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L. A SZABALYZAT CELJA

A Vairosliget Ingatlanfejleszté Zartkoriien Miik6dé Részvénytarsasag (székhely: 1146 Budapest,
Doézsa Gyorgy ut 41., cégjegyzékszam: 01-10-047989, képviseli: dr. Gyorgyevics Benedek Tamas,
vezérigazgat6, mint a munkaltatdi jogkor gyakorlGja; a tovabbiakban: Virosliget Zrt., vagy
Adatkezeld) a tevékenységét érintd személyes adatok kezelésével és védelmével Gsszefliggésben jelen

szabalyzatot alkotja:

Jelen Szabélyzat célja, hogy rogzitésre keriiljon a Varosliget Zrt. adatvédelmi és adatkezelési
eljarasrendje, ¢és egyuttal tdjékoztassa munkavéllalit, iigyfeleit/szerz6dd partnereit (ezek
kapcsolattartdit), és vendégeit (a tovabbiakban egyiittesen: Erintett vagy FErintettek) az éltala kezelt
személyes adatokrol, a személyes adatok kezelése korében kovetett elveirdl és gyakorlatardl, valamint
az Erintettek jogai gyakorlasanak modjarol és lehetdségeirdl. Jelen Szabalyzat a Varosliget Zrt.
adatkezelésének altalanos szabalyait tartalmazza. Az egyes adatkezeléseket érintd kiildn rendelkezések

a kiilon adatkezelési tajékoztatokban talalhatéak.

A Virosliget Zrt. elkotelezett az Erintettek személyes adatainak védelme irant, kiemelten fontosnak
tartja az Erintettek informécids onrendelkezési joganak tiszteletben tartisat és kijelenti, hogy

tiszteletben tartja az Erintettek személyhez fiiz6dé jogait.

A rogzitett személyes adatokat bizalmasan, az Eurépai Parlament és a (EU) 2016/679. (2016. aprilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél szo16 rendeletével
(GDPR), a nemzetkdzi ajanlasokkal, valamint az informéciés onrendelkezési jogrél és az
informéacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL torvény rendelkezéseivel Gsszhangban, a jelen
Szabalyzatban foglaltaknak megfelelen kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és

szervezeési intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantalja.

Az adatokat védi kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztats, tovabbitas, nyilvanossagra
hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, az adatok
karosodasa és véletlen elvesztése, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado
hozzaférhetetlenné valas ellen.

A Varosliget Zrt. adatkezelési tevékenységével kapcsolatosan felmeriild informacidk, a Szabalyzat
mindenkor  érvényes verzi6ja folyamatosan elérhetd a  Varosliget Zrt. honlapjan:

https://www.ligetbudapest.hu.

A Virosliget Zrt. fenntartja a jogat arra, hogy a jelen Szabalyzatot barmikor megvaltoztassa. Az

esetleges véltozasokrol kell iddben és megfelelé médon értesiti az Erintetteket.

A Szabalyzat elkészitéséért, aktualizalasaért a Varosliget Zrt. adatvédelmi tisztviseldje — a Varosliget

Zrt. jogi tanacsadoi partnerének bevonasaval - felelds.



11. ALTALANOS RENDELKEZESEK

I1.1. Fogalmak

Adatbiztonsag: Varosliget Zrt., mint Adatkezel6 megfeleld intézkedésekkel védi az adatok, kiilonosen
a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, sériilés ellen és gondoskodik az adatok biztonsagardl, melynek keretében megteszi
azokat a technikai, miiszaki és szervezési intézkedéseket, melyek sziikségesek az adatvédelmi szabalyok

érvényre juttatasahoz.

Adatfeldolgozas: az adatkezel megbizasabol vagy rendelkezése alapjan az adatkezelési miiveletekhez
kapcsolodé technikai feladatok elvégzése (fiiggetleniil a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott

mddszertdl és eszk6ztol, valamint az alkalmazas helyétdl).

Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, iigynokség vagy barmely egyéb

szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
vegzett barmely miivelet vagy miiveletek osszessége, igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas,
tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés
vagy egyéb mddon torténd hozzaférhetévé tétel itjan, dsszehangolds vagy 6sszekapcsolas, korlatozas,

torlés, illetve megsemmisités.

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit 6ndlléan vagy masokkal egyiitt
meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unios vagy a tagallami jog hatérozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami

jog is meghatarozhatja.

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozé teljes fizikai megsemmisitése;
Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetévé tétele;
Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasuk t&bbé nem lehetséges;

Erintett(ek): azon természetes személyek, akik személyes adatat a Varosliget Zrt., mint Adatkezeld

kezeli.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé

szervezet, aki, vagy amely nem azonos az Erintettel, az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval;

Hozzajarulas: az érintett akaratinak Onkéntes és hatarozott kinyilvanitisa, amely megfeleld

tajékoztatdson alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozé személyes, vagy



kiilénleges adatok — teljes korii vagy egyes miiveletekre kiterjedd — kezeléséhez. Kiilonleges adatok

esetében feltétleniil sziikséges az irasos forma.

Kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategéridiba tartozé minden adat, azaz a faji vagy
etnikai szérmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy vilidgnézeti meggy6zédésre vagy szakszervezeti
tagsagra utalo személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi
azonositasat célz6 biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis

életére vagy szexudlis iranyultsdgara vonatkozé személyes adatok.
Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetdvé tétele;

Személyes adat: a Varosliget Zrt. adatkezelési tevékenysége soran azonositott vagy azonosithaté
természetes személyre (,€rintett”) vonatkozd béarmely informécid; azonosithatd az a természetes
személy, aki kozvetlen vagy kozvetett mddon, kiilondsen valamely azonosit6, példaul név, szam,
helymeghatdroz6 adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai,
szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tébb tényezé alapjan

azonosithato;
I1.2. A szabalyzat alkalmazasi kore

A szabélyzat személyi hatilya kiterjed a Varosliget Zrt. valamennyi munkavallaléjara. A Szabalyzat

rendelkezéseit alkalmazni kell ezen tul a Varosliget Zrt-vel polgéri jogi szerzédéses jogviszonyban 4ll6
maganszemélyekre, jogi személyekre és jogi személyiséggel nem rendelkezd egyéb szervezetekre és
alkalmazottaikra (a tovabbiakban: kiils6 munkavéllalok) (egyiittesen: Foglalkoztatottak,
Adatkezelésben érintett munkatarsak) is, tovabba biztositani kell, hogy a kiilsé munkavallalok a
szabalyzatot a sziikséges mértékben megismerjék, a velikk kotott polgari jogi szerzédéseknek erre
vonatkozéan utaldst kell tartalmaznia. A Szabélyzat ezen tilmenden kiterjed a Varosliget Zrt.

tulajdonaban 4116 vagy éltala hasznositott, iizemeltetett €piilet és teriilet valamennyi latogatéjara is.

A szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Varosliget Zrt. minden adatkezelésére és adatfeldolgozésara,

amely:
a) természetes személy személyes adataira vagy

b) kozérdekii adatokra vonatkozik, beleértve az adatkezelés minden elemét, fiiggetleniil attdl, hogy az

elektronikusan vagy papiralapon torténik.
I1.3. Az adatkezelés alapelvei

A jogszertii és tisztességes adatkezelés elve alapjan:

a) A Varosliget Zrt. adatkezelésben érintett munkatarsai személyes adatot kizardlag az érintett
hozzajaruldsaval vagy jogszabalyi felhatalmazas alapjan, a jogszabalyban rogzitett eldirasoknak

megfeleléen, az érintett szdmara atlathaté modon kezelhet. A jogszabalyi felhatalmazéssal esnek egy



tekintet ald a Magyarorszag teriiletén kozvetleniil hatélyosuld, a hazai jogrendbe atiiltetést nem igénylo

kotelezd unids aktusok is.

b) Kiilsé munkavallalok a veliik kotott polgari jogi szerz8dés altal meghatarozott médon kezelhetnek és

dolgozhatnak fel személyes adatot.
A célhoz kotottség elve alapjan:

a) a foglalkoztatottak kizarélag meghatarozott feladataik elldtdsa céljabdl, a résziikre biztositott

Jogosultsagok rendeltetésszerii hasznélataval kezelhetnek személyes adatot;

b) a konkrét, jogszabalyban rogzitett vagy az érintett altal adott hozzajarulasban megfogalmazott célhoz

nem kotheté adatkezelés tilos;
c) a kezelt személyes adatok magéancélra torténd felhasznalasa tilos;

d) amennyiben az adatkezelés célja teljesiilt vagy megsziint, az adatkezelésre iranyadé jogszabalyban
vagy a levéltari térvényben szerepld tarolasi hatarid6t kovetden az adatot elektronikusan térolni, a

papiralapt adathordozét pedig selejtezni kell.

A pontossag elve alapjan: amennyiben az Adatkezel® foglalkoztatottja tudomast szerez arrél, hogy az
altala kezelt személyes adat hibas, hianyos, vagy id6szeriitlen, koteles azt helyesbiteni, aktualizilni vagy
az adat helyesbitését, aktualizalasat az adat rogzitéséért felelés foglalkoztatottnal kezdeményezni, és
err8l mindazokat értesiteni, akiknek az adat tovabbitasra keriilt. Amennyiben az Adatkezeld az érintett
hozzajéruldsval kezeli személyes adatot, az adataiban bekovetkezett valtozast a foglalkoztatott

haladéktalanul kételes kdz61ni az érintettel.

Az adatbiztonsag elve alapjan: az adat kezelése soran a tudomany és a technoldgia allasat, illetve a
megvaldsitds koltségeit is figyelembe véve megfeleld technikai és adminisztrativ intézkedésekkel

biztositani kell, hogy:

a) a személyes adat illetéktelen harmadik személy tudoméséra ne jusson (bizalmassag),

b) az adat illetéktelen harmadik személy altal ne legyen modosithaté (sértetlenség),

c) az adat elérhetd legyen a feljogositott személyek, szervezetek szamara (rendelkezésre allas).

Az adatbiztonsdgot novelé megoldds az ,alnevesités”, amikor az adott nyilvantartasbél tovabbi
informéciok felhaszndlsa nélkiil nem éllapithaté meg, hogy az adatkezelés mely konkrét természetes

személyre vonatkozik.

Az adattakarékossag elve alapjan: az adatok korét a célhoz sziikséges minimumra kell csokkenteni,
az Adatkezeld kizardlag annyi és olyan személyes adatot kezelhet, amely az érintett egyértelmii

azonositasdhoz és iigyének elintézéséhez minimalisan sziikséges, arra alkalmas.

Az elszamoltathatésag elve alapjan: az Adatkezelének barmikor képesnek kell lenni annak



bizonyitdsara, hogy adatkezelése valamennyi adatkezelési miivelet tekintetében jogszerti, és mindenben

megfelel az adatkezelés elveinek.

Az Adatkezel6 koteles az alapelveknek torténd megfelelést igazolni, igy kiildndsen az érintett jogainak
biztositdsa €s hozzjarulasanak megszerzése kapcsan, a végrehajtott ellenérzésekre és oktatasokra, az
el6irt nyilvantartasok vezetésére, tovabba az adatvédelmi hatasvizsgalatokhoz kapcsolédé feladatokra

vonatkozodan.

III. RESZLETES RENDELKEZESEK

A Varosliget Zrt. minden adatkezelésben érintett munkatarsa feleldsséggel tartozik a feladatai teljesitése

soran végzett adatkezelés jogszeriiségéért, jelen Szabélyzatban foglaltak betartdsasrt.

A foglalkoztatott felel6sséggel tartozik kiilonosen, ha

a) a feladatai teljesitése soran jogszeriien megismert személyes adatot illetéktelen harmadik
személy szamdra atadja, vagy hozzaférhetévé teszi,

b) Jogosultsagait nem rendeltetésszerlien hasznalja (pl. jogosulatlan lekérdezést hajt végre),
adatokat jogosulatlanul mas alkalmazott vagy illetéktelen harmadik személy részére hozzaférhetévé
tesz.

Az adatkezelési cél megsziinését kovetGen az adatok torlésére az adatot ténylegesen kezeld

foglalkoztatott gondoskodni koteles.

II1.1. Az adatvédelmi szervezet

1. A Vezérigazgat6 felelés a Varosliget Zrt. adatkezelésének jogszeriiségéért; gondoskodik az

adatkezelés személyi és targyi feltételeinek biztositasarol, ennek keretében:

a) az adatvédelemre és adatkezelésre vonatkozo6 szabalyzatot ad ki,

a) hatarozatlan id6re adatvédelmi tisztvisel6t nevez ki;

b) Jogosult a Vérosliget Zrt. adatkezeléseire vonatkozé dontések meghozatalara;

c) kivizsgaltatja az ellenérzések  soran feltart hidnyossdgokat, gondoskodik a

Jjogsértd koriillmények megsziintetésérdl;

2. Az adatvédelmi tisztviseld

Az adatvédelmi tisztviselét a személyes adatok védelme teriiletén szerzett ismeretei és gyakorlati
tapasztalatai, valamint a szamara jogszabélyban vagy normaban meghatarozott feladatok ellatasara valé

alkalmassag alapjan jeloli ki.



Az Adatvédelmi tisztviseld: Zsigé Mariann (elérhetdségei: adatvedelem@ligetbudapest.hu).
Barmely érintett az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhat az illetékességébe tartozod kérdésben.

A kijelolés a NAIH megfelel$ nyilvantartasaba bejelentésre keriil.

Az adatkezel szerv vezetdje kételes bevonni az adatvédelmi tisztviselét a személyes adatok védelmét
érint6 dontések, igy kiilonosen az adatvédelmet érintd normak, szerzédések, egylittmikodési

megallapodasok és adatkezelésekre vonatkoz6 dontések elékészitésébe és kidolgozéasaba.

Az adatkezel szerv vezetdje biztositja az adatvédelmi tisztvisel$ szaméra a hozzaférést a feladatai
végrehajtasahoz sziikséges elektronikus rendszerekhez, iratokhoz, egyéb adathordozékhoz, valamint a
szakmai ismeretei naprakészen tartisdhoz sziikséges feltételeket, jogosultsagokat és erdforrasokat

rendelkezésére bocsatja.

Az adatvédelmi tisztvisel§ tevékenységi korét tekintve a Vezérigazgatd kozvetlen iranyitasa alatt
miikddik, munkdja sordn fiiggetleniil jar el, csak a Vezérigazgaténak tartozik beszamolasi

kotelezettséggel,

3. Az adatgazdak

A szervezeti egységek vezetdi, akik feleldsek az iranyitdsuk ald tartozd szervezeti egységek

adatkezelésének jogszerliségéért, jelen Szabalyzatban foglaltak végrehajtasaért és betartasaért.

Jogosulatlan hozzaférés vagy az adatvédelmi eldirasok egyéb megsértésének észlelése esetén az

adatvédelmi tisztviseld egyidejii tajékoztatasa mellett intézkedést tesznek annak megsziintetésére.

Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén részt vesznek az adatvédelmi tisztviseld altal 6sszehivott

munkacsoport munkéjaban.

4. Az adatkezelést végz6 munkatars

a) koteles az altala végzett adatfeldolgozast jogszeriien végezni;

b) koteles a tudomaséra jutott személyes adatokat kizarélag jelen Szabalyzat rendelkezései szerint
feldolgozni, tarolni és meg6rizni;

c) haladéktalanul, de legkésobb egy munkanapon beliil koteles jelenteni a szervezeti egysége
vezetdjének és az adatvédelmi tisztviselének, ha adatvédelmet vagy adatbiztonsagot veszélyeztetd

eseményt, adatvédelmi rendelkezések sérelmét vagy annak kovetkezményeit észlelik.

Az adatkezelést végz6 munkatarsak az altaluk hasznélt, vagy birtokukban 1év6, személyes adatokat is
tartalmazo adathordozokat kotelesek biztonsagosan Orizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen

megsemmisiilés €s sériilés ellen.

Az adatkezelést végz6 munkatars sajat célra adatfeldolgozast nem végezhet.

Az adatkezelésben érintett munkatérsakat az adatkezelés megkezdése eldtt adatvédelmi képzésben, az



adatvédelemre vonatkozd jogszabalyi koérnyezet megvaltozasakor, tovabbd ha az Adatkezeld
adatkezelését vagy adatbiztonsagat, illetve a szabalyzat tartalmat érint jelentds valtozas kovetkezik be,
adatvédelmi tovabbképzésben, a kiilsé munkavallalokat adatvédelmi tajékoztatasban kell részesiteni (a

tovabbiakban egyiitt: oktatas).

II1.2. Az adatkezelés szabalyai

A papir alapon kezelt személyes adatokat keletkezésiikkor megfelelé minéségii adathordozéra kell
rogziteni, az adatok olvashat6sagéért az azokat felvevd, illetve rogzitd személy felel. A személyes
adatok jogosulatlan megismerésének megakadalyozasa érdekében az adathordozokat folyamatos

feliigyelet alatt kell tartani vagy el kell zarni.

Az adatkezelés jogalapjat, céljat, a kezelt adatok minimélisan sziikséges kategoriait, az adatokhoz
hozzaférék korét és a torlési hataridket az adatkezelés megkezdése eldtt, konkrétan meg kell hatarozni.
Személyes adat ezen feltételek hidnyédban nem kezelhetd. Az adatok rzési, torlési hataridejét a célhoz

kotottség elve €s az adat kezelését meghatarozé jogszabalyok eléirasai alapjan kell megallapitani.

IIL.3. Adatvédelmi hatasvizsgilat és elézetes konzultacio

Ha az Adatkezelés valamely — kiilénosen 1j technologiakat alkalmazé — tipusa, figyelemmel annak
Jellegére, hatokorére, koriilményére és céljaira, valosziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes
szemelyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az Adatkezel6 az Adatkezelést megel6zGen
hatasvizsgalatot végez arra vonatkozoan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok

védelmét hogyan érintik.

I11.4. Adatbiztonsag

A Varosliget Zrt. a foglalkoztatottaktdl megkoveteli, hogy a napi munkavégzés befejezésével a
foglalkoztatott igy hagyhatja el munkaallomasat, hogy az éltala kezelt adathordozokat elzarja.

1. Informatikai nyilvantartisok védelme: A helyi szamitogépeken (asztali szamitdgép, laptop,
tablet, okostelefon) és az informatikai halézatokon térolt személyes adatok biztonsdga az alabbi
intézkedéseket kell alkalmazni:
a) helyi szamitégépre adatmentés nem végezhetd, a személyes adatokat tartalmazd
dokumentumokat, nyilvantartasokat stb. kdzponti szerverekre kell menteni.
b) a halézati kiszolgalé gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak a megfelels

Jjogosultsaggal rendelkezé és arra kijelolt személyek férhetnek hozza;



¢) Amennyiben a személyes adatok adathordozéja nem papir, hanem mas fizikai eszkoz, igy
a fizikai eszkdz megsemmisitésére a papirok megsemmisitési szabélyai iranyadéak.

d) a szamitdgépen talalhaté adatokhoz csak érvényes, személyre sz6lé, azonosithaté
Jogosultsaggal - legalabb felhasznaloi névvel és jelszéval - lehet csak hozzaférni, a
Jelszavak cseréjérél rendszeresen, illetve indokolt esetben soron kiviil gondoskodni kell;

e) amennyiben az adatkezelés célja megvalosult, az adatkezelés hatérideje letelt, gy az adatot
visszaallithatatlanul t6rélni kell;

f) a halézaton tarolt adatok biztonsiga és az adatvesztés elkeriilése érdekében a szerveren
folyamatos adatmentést kell végezni;

g) a személyes adatokat tartalmazé adatbazisok aktiv adatairél a kozponti szerver teljes
adatalloményéra vonatkozéan naponta adatmentést kell végezni;

h) aszemélyes adatokat kezel6 halézaton a virusvédelemrdl folyamatosan gondoskodni kell;

i) illetéktelen személyek halozati hozzaférését a rendelkezésre allo szamitastechnikai

eszkdzok alkalmazasaval meg kell akadalyozni.

Az adatbiztonsagra vonatkozd részletes szabalyokat a Varosliget Zrt. Informatikai Biztonsagi

Szabélyzata tartalmazza.

2. Papiralapu nyilvantartisok védelme: A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsaga
érdekében a Varosliget Zrt. az alabbi intézkedéseket alkalmazza:
a) az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza, mas
szamara nem tarhatok fel;
b) biztositja, hogy a folyamatos, aktiv kezelésben 1év6 iratokhoz csak az illetékesek férhetnek
hozza;
¢) amennyiben a papiralapon tarolt személyes adat kezelésének célja megvalésult, intézkedik

a selejtezésérél, valamint a megsemmisitésérol. A selejtezésrdl jegyzokonyv késziil.

I1L.5. Jogosultsagkezelés

Az informatikai rendszerben a jogosultsigok valtozasait (Iétezd jogosultsigok, 1j jogosultsagok
kiosztasa, mddositésa, megsziinése) dokumentélni kell. A jogosultség kezelés célja, hogy a kiosztott
Jjogosultsiagok naprakészen, pontosan nyomon kovethetéek legyenek, dokumentdlt forméaban
megorzesre keriljenek, valamint az egyes jogosultsiagokkal rendelkezd személyek tevékenysége és az

altaluk felhasznalt adatok kore ellendrizhet6 legyen.

A személyes adatok biztonsdga érdekében 0j jogosultsag beallitasat, illetve jogosultsag megvaltoztatasat

az adatgazda felhatalmazasa alapjan rendszergazda végzi.
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ITL.6. Adatfeldolgozé igénybevételének szabalyai

A Varosliget Zrt., mint Adatkezelé nevében mas jogi személy vagy szervezet is végezhet adatkezelési

tevekenységét azzal, hogy az Adatkezel( hatdrozza meg az adatkezelés céljait és eszkozeit.

Az Adatkezelével az adatfeldolgozé minden esetben irsbeli szerzddést kot, amelyben rogziti legalabb

az alabbi pontokat:

a) az adatfeldolgozé az atvett adatokat, — jogszabalyon alapulé adatkezelés kivételével —

b)

d)

g)

h)

kizarélag az adatkezeld szerv irasbeli utasitasai alapjan, annak keretei kozott kezeli;

az adatfeldolgozd koteles megakadélyozni az adatokhoz térténd jogosulatlan, illetve
Jogosultsagot meghaladé mértékii hozzaférést, amelynek érdekében kotelezettséget vallal
arra, hogy az adattovabbitassal érintett adatok kezelésére feljogositott személyek —
Jogszabalyon alapulé megfelel6 titoktartdsi kotelezettség hianyaban — titoktartdsi
kotelezettséget vallalnak;

az adatfeldolgozé gondoskodik a jogszabaly altal meghatirozott adatbiztonsagi
kovetelményeknek valé maradéktalan megfeleldségrdl, annak legfontosabb jellemz6irsl
tajékoztatia a rendérségi adatkezeld szervet az adatkezelésre vonatkozé tajékoztatd
elkészitése és az adatvédelmi hatasvizsgalat teljes korii lefolytathatosaga érdekében;

az adatfeldolgozo vallalja, hogy az Adatkezeld elézetes irdsbeli hozzajarulésa nélkiil nem
vesz igénybe tovabbi adatfeldolgozot, a tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele esetén pedig
az betartja a rendérségi adatkezeld szerv, valamint az adatfeldolgozé kozott létrejott
adatfeldolgozdi szerz6désben foglaltakat;

az adatfeldolgoz6 az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezesi intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezelSt abban, hogy
teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett jogainak gyakorldsdhoz kapcsolddd kérelmek
megvalaszolasa tekintetében;

az adatfeldolgoz6 kételes segitséget nyujtani a rendérségi adatkezeld szerv részére az
érintett tdjékoztatasra vonatkozo kotelezettségének teljesitése soran, figyelembe véve az
adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozé rendelkezésére 4116 informacidkat;

az adatfeldolgozo koteles az adatfeldolgozoi szerzodés teljesitését kovetben — az
Adatkezel szerv dontése alapjan — valamennyi, a részére atadott személyes adatot torolni,
megsemmisiteni vagy azokat visszajuttatni a rend6rségi adatkezeld szerv részére, beleértve
az arrdl készitett masolatokat is, kivéve, ha jogszabaly a személyes adatok tovabbi tarolasat
irja eld, vagy azok az alkalmazott technikai megolddsok jellemz6ib6l eredéen nem
torolhetok;

az adatfeldolgozd koteles az Adatkezelé szerv rendelkezésére bocsatani minden olyan

informdciot, amely az adatfeldolgozoi tevékenységb8l szarmazd kotelezettségek
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teljesitésének igazoldsdhoz sziikséges, tovabba amely lehetdvé teszi és eldsegiti a
rendorségi adatkezeld szerv vagy az altala megbizott més ellendr 4ltal végzett auditokat,
beleértve a helyszini vizsgélatokat is.
Az adat megismerésére vagy tovabbitasara vonatkozd kérelem esetén az érdemi dontést az adatkezeld
szerv vezet6je vagy az altala kijelolt személy koteles, illetve jogosult meghozni, erre az adatfeldolgoz

figyelmét az adatfeldolgozdi szerzddésben is fel kell hivni.

A Virosliget Zrt. altal igénybe vett adatfeldolgozokrdl és az adatfeldolgozas soran atadott személyes

adatokrdl az adatvédelmi tisztvisel nyilvantartast vezet.
II1.7. Kozérdekii adat nyilvanossaga

A kozérdekil adat megismerése irant barki szoban, irdsban, vagy elektronikus dton terjeszthet el

kérelmet.

A kozérdekil adat megismerése iranti igénynek az adatkezeld szerv az igény beérkezését kovetd

legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil kételes eleget tenni.

Ha a kozérdekii adatot kezeld szerv az igény teljesitését megtagadja, arrél — annak indokaival egyiitt -
az igény beérkezését kovetd 15 napon beliil irdsban vagy - amennyiben elektronikus levelezési cimét

kozolte - elektronikus tton értesiti az igénylot.

Amennyiben az igényelt adat kezel6je nem a megkeresett szerv, tigy azt haladéktalanul koteles
tovabbitani a kozérdekii adatot kezelé szervnek. Az igény attételérdl egyidejiileg tajékoztatni kell az

igénylot.

Amennyiben az igénylés jelentds terjedelmdi, illetve nagyszami adatra vonatkozik, vagy az adatigénylés
teljesitése a kozfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének ellatasihoz sziikséges munkaeréforras
aranytalan mértékii igénybevételével jar, az adatkezeld szerv vezetdje a hataridét egy alkalommal 15
nappal meghosszabbithatja, melyrol az igényl6t az igény beérkezését kovetd 15 napon beliil irasban

vagy - amennyiben elektronikus levelezési cimét kozolte - elektronikus Gton tajékoztatni kell.

Az adatigénylésnek kozérthetd forméban és - amennyiben az aranytalan kéltséggel nem jér - az igényld

altal kivant technikai eszkdzzel, illetve modon kell eleget tenni.

Ha az igényl0 az adatokat tartalmazé dokumentumrodl, vagy dokumentumrészrdl masolatot kivan kérni,
a masolat készitésével felmeriilt anyagi és személyi koltségek (igy kiilsnosen az igényelt adatokat
tartalmazé adathordozé és annak kézbesitési koltsége, illetve a munkaerd-raforditds koltsége) az

igénylével szemben érvényesithetk. A koltség varhat6 osszegét az igényl6vel el6re kozolni kell,

Az igény teljesitése soran kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a kozérdeki adatok kozlése ne
Jarjon mésok jogainak, vagy torvény altal nyilvanossagdban korlatozott adatok bizalmassaganak

sérelmével. Kiilénos figyelmet kell forditani arra, hogy az adatszolgéltatassal ne keriiljenek
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nyilvanossagra személyes adatok, minésitett adatok, térvény éltal nyilvanossagaban korlatozott adatok.

Ha a kézérdekii adatot tartalmazé dokumentum az igényl 4ltal meg nem ismerhet adatot is tartalmaz,
a masolaton a meg nem ismerhetd adatot felismerhetetlenné kell tenni, olyan médon, hogy a torvény

altal nyilvanossagaban korlatozott adatok tartalmara megalapozott kovetkeztetést ne lehessen levonni.

Az adatigényl8 személyazonosité adatai csak annyiban kezelhetdk, amennyiben az az igény
teljesitéséhez - beleértve az esetleges koltségek megfizetését is - elengedhetetleniil sziikséges. Az igény
teljesitését, illetdleg a koltségek megfizetését kovetden az igényld személyes adatait - torvény eltérd
rendelkezése hidnydban - haladéktalanul torolni kell. Ezzel Gsszefiiggésben a keletkezett iratok
kezelésére az iratok kezelésére vonatkozo iranyit6 eszkézben meghatarozott megSrzési id8k iranyadok,
azonban az igény teljesitéséhez, illetve a koltségek megfizetéséhez sziikséges idStartam lejartat

kdvetden az igénylé személyes adatait felismerhetetlenné kell tenni.

IIL.8. Jogszabailyon alapulé adatszolgaltatasi kitelezettség teljesitése

A Varosliget Zrt. adatot jogszabalyban meghatérozott szerv, vagy személy részére és adatkérben a
célhoz kotottség elvének maradéktalan érvényesitésével szolgaltathat.

Jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatasi kitelezettség esetén a Vérosliget Zrt. adatkezelést végzd
munkatarsa minden esetben ellen6rzi az adatkezelés jogalapjanak meglétét.

A fenticken tul adatot tovabbitani csak akkor lehet, ha ahhoz az érintett egyértelmiien és
dokumentalhatéan hozzajarult. Az érintettek hozzajarulasahoz kotstt adattovabbitas esetén az érintett a

nyilatkozatat az adattovabbitas cimzettje és célja ismeretében adja meg.

II1.9. Ellendrzés

Az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi eldirasok és belsd szabalyozasi dokumentumok betartasat
az adatkezelést végz0 szervezeti egységek vezetdi (adatgazdak) jogosultak és kotelesek folyamatosan
ellendrizni jelen szabalyozas alapjan.

A Varosliget Zrt. adatvédelmi tisztviselje jogosult altalanos és célellendrzéseket végezni. Az ellendrzés
megkezdésérdl a belsé ellenérzési vezetdt - az ellendrzés megkezdéséig, vagy azzal egyidejiileg -

tajékoztatni koteles.

Az ellenérzésnek kiilonosen az aldbbiakra kell kiterjednie:

az adattovabbitasi nyilvantartas vezetése,

az adathordozdk meglétének sziréprobaszerii ellendrzése,

selejtezés, megsemmisités végrehajtasa, dokumentalasa,

Jelen Szabalyzat rendelkezéseinek betartésa.
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Az ellendrzésre feljogositott az ellendrzés céljara figyelemmel az ellendrzés érdekében az adatkezelést
végzoktél minden olyan kérdésben felvilagositast kérhet, minden olyan adatkezelést megismerhet, vagy

abba betekinthet, amely az ellen6rzott szerv adatkezelési tevékenységével osszefiigg.

Az adatvédelmi tisztvisel6 jogosult az irat és adatkezeléssel kapcsolatos belsd szabalyozasi
dokumentumok, jegyzékonyvek és nyilvantartasok attekintésével ellendrizni az adatkezelés torvényes
rendjének megtartasat. Torvénysértés esetén annak megsziintetésére szélitja fel az adatkezelé személyt
vagy szervezeti egység vezetdjét, kiilondsen sulyos jogszabalysértés esetén pedig a Vezérigazgatohoz
fordul.

Az adatvédelmi tisztviseld jogosult a személy és munkaiigyi nyilvantartasok rendszerét ellenérizni.

II1.10. A Hatésag vizsgalataban valé kozremiikodés

A Varosliget Zrt. az adatvédelmi tisztviseldje tjan egyiittmiikodik a Hatésaggal, a Hat6sag kérésének
a megallapitott hataridén beliil eleget tesz, illetve amennyiben a Hatosag altal tett megallapitasokkal,
illetve a Hatds4g altal meghatarozott hatarozatokkal nem ért egyet, megteszi a sziikséges és lehetséges

1épéseket.

II1.11. Az adattovabbitas szabalyai

Adatok tovabbitasara kizarélag jogszabaly felhatalmazdsa, polgari jogi szerzddés, vagy az érintett
hozzéjarulasa alapjan keriilhet sor.

Az adattovabbitdst megeléz6en a Varosliget Zrt. adatkezelést végzd munkatarsa ellendrzi a
tovabbitand6 adatok naprakészségét, pontossagat és teljességét, valamint az adattovabbitas feltételeinek
meglétét.

Virosliget Zrt-n beliili adattovabbitds soran a személyes adatokat kezel6 munkatirs koteles
koriiltekintéen eljarni, csak olyan munkatarsnak kiildheti tovabb az adatokat, akinek azok kezelésére
Jogosultsaga van. Az adott adatcsoportok (itjat minden esetben nyomon kell tudni kdvetni.

A harmadik fél felé torténé adattovabbitds esetén az adattovabbitast minden esetben irasban
dokumentalni kell oly médon, hogy annak menete és jogszerlisége bizonyithaté legyen. Az egyes
adatkezelésekhez késziilt adatkezelési tdjékoztatoban tajékoztatni kell az érintetteket az
adattovabbitasok tényérdl és cimzettjeir8l. Az adattovabbitas eldtt az adatkezelést végzé munkatars
tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselét az adattovabbitds lényeges jellemzdirdl (a kezelt adatok
tovabbitasanak moédja és idopontja, a tovabbitott adatkorok, az adattovabbitds jogalapja, az
adattovabbitas cimzettje, az adattovabbitasért felelds neve és elérhetdsége) sziikség esetén kikéri

allaspontjat. Az adattovabbitasokrol az adatvédelmi tisztviseld naprakész nyilvantartast vezet.
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IIL.12. Az adatvédelmi incidenskezelési eljarasrend

Az adatbiztonsag sériilése, illetve a Varosliget Zrt. 4ltal kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisiilése, elvesztése, médosulasa, jogosulatlan tovébbitdsa vagy nyilvanossagra hozatala,
tovabbd az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés (a tovdbbiakban: adatvédelmi incidens)
bekdvetkezését annak észlelését kovetden azonnal jelenteni kell az adatvédelmi tisztviselének és az

Adatkezel6 vezet6jének.

A leggyakrabban el6fordulé adatvédelmi incidensek példaul:
- hivatali laptop vagy mobiltelefon elvesztése;
- barmilyen szamitdgépes virus eléfordulasa
- e-mail vagy elektronikus iizenet téves cimzett részére valo kikiildése, illetve nagyszamu cimzett
részére ugy kikiildott e-mail, hogy a cimzettek nem ,,titkos mésolat”-ban szerepelnek.
- személyes adatok nem biztonsagos taroldsa, tovabbitasa;
- lgyfél- és partnerlistak illetéktelen masolasa, tovabbitasa;
- szerver elleni tamadas;
- honlap felt6rése

- Jelszé nem megfelelé védelme, illetéktelen személyek hozzaférése a jelszavakhoz.

Az adatvédelmi tisztviseld a jelzést kvetéen azonnal tajékozodik az eset Iényeges koriilményeirdl, és a
karenyhitési intézkedések megtétele mellett értékeli annak az érintettek jogaira nézve gyakorolt

hatasénak stlyossagat.
Az értesitésnek tartalmaznia kell

- bejelentd nevét

- abekovetkezett incidens jellegét;

- azincidenssel valésziniisithetden érintett személyek korét;

- avaloszinisithetden érintett adatok kategoriait, nagysagrendjét;

- amegtett halaszthatatlan intézkedéseket.
Az adatvédelmi tisztviseld megvizsgalja az értesitésben foglaltakat.

Az adatvédelmi tisztviseld indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésdbb az adatvédelmi incidens
észlelésétdl szamitott 72 6ran beliil a rendelkezésre 4ll6 adatokat és a megtett intézkedéseket bejelenti a
NAIH-hoz az e célbdl rendszeresitett feliileten keresztiil, amennyiben az értesitésben foglaltak az
adatvédelmi tisztviseld elézetes értékelése szerint valdsziniisithetden helytalléak, és annak
Jjogszabalyban meghatarozott feltételei fennallnak. A bejelentés mellézhetd, amennyiben az adatvédelmi
tisztviselé az elézetes értékelése alapjan azt allapitia meg, hogy az adatvédelmi incidens

valoszintsithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.
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Ha a bejelentés 72 6ran beliil nem teheté meg, akkor a késedelmes Jelentésben meg kell jelSlni a
késedelem okat, az eldirt informacidkat pedig — tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil— részletekben is

ko6z61ni lehet.

Az adatvédelmi tisztviseld a bejelentést kovetben intézkedik a kivizsgalas sziikség szerinti
pontositasarol, és amennyiben megéllapitja, hogy az incidens valésziniisithetden magas kockazattal jar
a termdszetes személyek jogaira nézve, akkor tajékoztatnia kell az érintetteket az adatvédelmi

incidensrol.

Az adatvédelmi tisztviseld értesitését munkaidében telefonon majd irdsban meger6sitve e-mailben,
munkaidén tal e-mailben kell megtenni az adatvédelemi tisztviseld szimara a honlapon k&zzétett

telefonszamon és az adatvedelem@ligetbudapest.hu e-mailcimen.

Az adatvédelmi tisztviselé az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése, valamint
az érintett t4jékoztatisa céljabol az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast vezet, amely az
adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és
szamat, az adatvédelmi incidens idSpontjat, koriilményeit, hatdsait és az elharitisara megtett
intézkedéseket, valamint az adatkezelést eléiré jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat

tartalmazza.

Az adatvédelmi incidens értékelése

Az Adatkezel6 az 1. mellékletben szereplé szempontrendszer szerint értékeli az adatvédelmi incidenst

Az érintettek tdjékoztatasa

A GDPR 34. cikke szerint: *Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél. ” Ennek megfeleléen az Adatkezeld az érintettek

értesitését a GDPR 34. cikke (2) bekezdése szerint végzi.

Az Adatvédelmi tisztvisel6 az eset dsszes koriilményének a mérlegelésével donti el az értesités modjat,
de sziikség esetén koteles kapcsolatba 1épni a Nemzeti Adatvédelmi és Informacié Hatdsaggal a

legmegfelel6bb tajékoztatasi mdd kivalasztasara.
(3) Az érintettet nem kell tdjékoztatni, ha a kdvetkezd feltételek barmelyike teljestil:

a) az Adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kiilsnosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szémara

értelmezhetetlenné teszik az adatokat;
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b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kévetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsdgaira jelentett, és a kiilon értékeld lap szerint
értékelve a magas kockazat a tovabbiakban valdsziniisithetden nem valosul meg;

¢) a tdjékoztatds aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell

hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

IV.  AZERINTETTEK JOGAI

Az érintett
a) tajékoztatast kérhet személyes adatainak kezelésérdl,
b) kérheti személyes adatainak helyesbitését, torlését vagy az adatkezelés korlatozasat,

¢) tiltakozhat az Adatkezel éltal folytatott adatkezelés ellen, kivéve, ha az adatkezelést jogszabaly irja

elo,

d) jogainak megsértése, valamint az Adatkezel$ adatkezelésre vonatkozé déntése ellen a NAIH-hoz

vagy birésaghoz fordulhat.

Az érintett részére — személyazonossaginak egyértelmit megallapitasat kovetSen - az egyes

nyilvantartasokban szerepld konkrét személyes adatainak megadasdval kell teljesiteni a tajékoztatast.

Az érintett jogainak érvényesitése iranti kérelmérél az adatvédelmi tisztviseldt haladéktalanul értesiteni
kell.

Az adatvédelmi tisztviseld

a) a kézhezvételt6l szamitott 3 napon beliil értesiti az adatkezelés szakmai feliigyeletét ellato szervezeti

egységet, szervet

b) a kérelem kivizsgaldsa soran egyeztet azok vezetdivel,

¢) vizsgalata kiterjed valamennyi olyan nyilvantartasra, amelyben az érintett szerepel,

d) az érintettet a jogszabalyban el6irt hataridén beliil tdjékoztatja a vizsgalat eredményérol.
Amennyiben az érintett adatat helyesbiteni vagy t6rdlni kell,

a) az adatvédelmi tisztvisel$ soron kiviil kezdeményezi annak végrehajtasat,

b) az adatkezelés szakmai feliigyeletét ellato, illetve az adattovabbitasért felelds szervezeti egység, szerv

vezetdje soron kiviil intézkedik annak végrehajtasarol.
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1. Elézetes tajékozodashoz valé jog:
a) Az adatkezeld az adatkezelés megkezdése elétt minden esetben tajékoztatja az érintettet az
adatkezelés céljardl és jogalapjardl adatkezelési tdjékoztatot készit és tesz elérhetdvé. Az adatkezelési
tajékoztatd elérhetévé tétele eldtt az adatkezelés nem kezdhetd meg.
b) Az adatkezelési tajékoztat6t a Varosliget Zrt. honlapjan kézzé kell tenni, mely az adatvédelmi
tisztvisel6 feladata.

2. A hozzaféréshez valé jog (tajékoztatas az érintett kérelmére):
a) Az érintettnek a Varosliget Zrt. 4ltal végzett adatkezelések kapcsan joga van ahhoz, hogy a
Varosliget Zrt. altal térolt személyes adatait és a kezelésiikkel kapcsolatos informacidkat

megismerhesse, barmikor kikérje, ellenérizze, hogy a Vérosliget Zrt. milyen személyes adatait kezeli.

b) Hozzaférési jog gyakorldsa esetén az érintett az alabbi informaciokrél kérhet tajékoztatast:

. a kezelt adatok kore,

. az adatkezelés célja, ideje, jogalapja,

. torténik-e vagy fog-e torténi adattovabbitas és kinek a részére,

. az adatok taroldsanak tervezett id6tartama, vagy ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai,
. a tarolt adatok helyesbitésének, torlésének, kezelés korlatozasa kérelmezésének joga, adatok

kezelésével kapcsolatos tiltakozas joga, adatforras megjeldlése, amennyiben nem az érintettdl

gylijtotték,

3. Kezelt személyes adatok helyesbitéséhez, kiegészitéséhez valé jog:
Az érintett kérelmére a Varosliget Zrt. adatkezelést végz8 munkatarsa indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbiti az érintett ltal, irasban megjelslt pontatlan személyes adatokat, illetve az adatkezelés céljat
szem el6tt tartva - a hidnyos adatok kiegészitését elvégzi az érintett 4ltal megjellt tartalommal. A
helyesbités tényérél az adatkezelést végzd munkatérsa koteles tajékoztatni mindenkit, akinek az érintett

adatot tovébbitotta, atadta, megosztotta.

4. A torléshez valo jog:
A Varosliget Zrt. adatkezelést végzé munkatirsa az alabbi esetekben haladéktalanul kételes t6rélni az

adatokat:

a) ha az adatkezelésének célja megvaldsult és mar nincs sziikség az adatok tovabbi kezelésére;

b) az ¢érintett a hozzajarulasat visszavonta és mas jogalap nem tdmasztja ald azadatkezelés
Jjogszerliségét;

c) az adatok kezelése jogellenes;

d) az adatokat az adatkezelére vonatkozd uniés vagy tagallami Jjogban eldirt jogi kotelezettség

teljesitéséhez tordlnie kell;

18



e) az adatok gyijtésére az informacids tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok kinalasa céljabol
keriilt sor.

A Virosliget Zrt. adatkezelést végzd munkatarsa a torlést illetden minden rendelkezésre 4ll6 technikai
eszkozt felhasznal , hogy a torlés teljes korii legyen (linkek, maésolatok, masodpéldanyok torlése,

tovabbi adatkezelok, adatfeldolgozdk, cimzettek tajékoztatasa a torlés tényérol).

S. Adatkezelés korlatozasahoz valé jog:
Az érintett jogosult arra, hogy irasbeli kérelme esetén a Virosliget Zrt. mint adatkezel6 korltozza az
adatkezelést, ha
a) az €rintett vitatja a személyes adatok pontossagit, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy a Varosliget Zrt. adatkezelést végzé munkatarsa ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;
b) az adatkezelés jogellenes, az érintett az adatok torlését ellenzi és ehelyett azok felhasznalasanak
korlatozasat kéri;
c) a Varosliget Zrt-nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl , de az
érintett azokat jogi igények elSterjesztéséhez, ervényesitéséhez vagy védelméhez igényli;
d) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idStartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy a Varosliget Zrt. jogos indokai elsdbbséget élveznek-e az érintett

Jjogos indokaival szemben.

A korlatozds idétartama alatt ezen adatokat a tarolason kiviil a Virosliget Zrt. csak az érintett
hozzéjérulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelmében, vagy fontos kozérdekbdl kezelheti.

A Varosliget Zrt. adatkezelést végzd munkatarsa az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen

tajékoztatja azt az érintettet, akinek kérelmére az adatkezelést korlatozta.

6. Adathordozhatosaghoz valé jog:
Az adathordozhat6sag azt teszi lehetévé, hogy az érintett megszerezhesse, és a tovabbiakban
felhasznalhassa a Vérosliget Zrt. rendszerében megtalalhatd altala atadott sajét személyes adatait,
tovabbd ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa. Minden esetben az érintett altal dtadott

adatokra korlatozodik a jogosultsag, egyéb adatok hordozhatésagéra lehetdség nincs

Az érintett a rd vonatkozé adatokat:

a) tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
b) Jogosult mas adatkezel6hoz tovabbitani,
c) kérheti az adatok kozvetlen tovabbitasat a masik adatkezel8hoz
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Az adathordozhatésag joga kizardlag abban az esetben illeti meg az €érintettet, ha az adatkezelés

hozzéjaruldson vagy szerzédésen alapul és az adatkezelés automatizalt moédon, gépi eszkdzzel torténik.

7. Tiltakozas személyes adatok kezelése ellen:
Az érintett a sajét helyzetével kapcsolatos okokbol irdsban tiltakozhat adatainak kezelése ellen, tovabba
az ¢érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozé személyes adatok kdzvetlen

izletszerzés célbdl torténd kezelése ellen.

A tiltakozas joga csak abban az esetben illeti meg az ¢rintettet, ha az adatkezelés kézérdekbdl vagy
kézhatalmi jogosultsag gyakorlasa keretében végzett feladat vegrehajtdséhoz, illetve az adatkezelé vagy
egy harmadik fél jogos érdekei alapjén sziikséges. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kézvetlen
lizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovébbiakban e célbdl nem

kezelhetdk.

Ha az érintett ugy itéli meg, hogy a Varosliget Zrt. a személyes adatainak kezelése soran megsértette a
hatélyos adatvédelmi kovetelményeket, akkor

a) panaszt nyujthat be a Hatdsaghoz, vagy

b) lehetésége van adatainak védelme érdekében birésaghoz fordulni, amely az tigyben soron kiviil jar

el.

Varosliget Zrt.
dr. Gyorgyevics Benedek Tamds vezérigazgat6
munkaltatdi jogkor gyakorléja

3
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1. sz. Melléklet: Adatvédelmi incidens értékelése

A személyes adatokkal kapcsolatos jogsértések siilyanak meghatirozasa

A személyes adatok megsértésének sulyossagat e modszer Ssszefliggésében gy definialjak, mint ,,az
egyénekre az adatvédelmi incidensbdl szarmazé potencialis hatas nagysaganak becslése”.

Az adatvédelmi incidens stlyossaganak értékelése soran harom tényezé pontos meghatarozasa €s
vizsgalata elengedhetetlen, ezek a kovetkezdk:

* Adatfeldolgozasi kontextus (DPC): a felhasznalasi kérnyezethez igazitva meg kell hatarozni a
sériilt/karosodott/hozzaférhetetlenné valt adatok tipusat. valamint a kapcsolédé tényezdket. Ez
képezi a modszer alapjat, és értékeli egy adott adatkészlet kockazatat

= Azonositas egyszeriisége (EI): meg kell hatarozni, hogy a sériilt/karosodott/hozzaférhetetlenné valt
személyes adatok alanyanak azonositésa milyen egyszerii a jogsértésben részt vevé adatok alapjan.
Ez a DPC korrekceios tényezoje

" A jogsértés koriilményei (CB): meg kell vizsgalni az incidens kiilonleges koriilményeit, amelyek
tovabbi befolyast gyakorolnak a jogsértés stilyossagara.

Az adatvédelmi incidens stlyanak értéke a kovetkezd képlet alapjan szamithaté ki: SE = DPC x EI +
CB

Mindhérom kritériumot pontozni kell. A végeredmény alapjan négy sulyossagi szintre lehet besorolni a
Jogsértéseket: alacsony, kozepes, magas és nagyon magas.

A kritériumok pontozésa:

DPC

1. lépés: A személyes adatok tipusanak meghatdrozasa és osztalyozisa

* A jogsértésben részt vev személyes adatok tipusanak meghatarozasa.

® Azadatokat besorolasa a megfelelé kategéridba a kovetkezSk koziil: egyszerti, viselkedési, pénziigyi
és szenzitiv adatok. gy megkapjuk az el8zetes DPC-pontszamot.

2. lépés: Az adatfeldolgozashoz kapcsolddo kontextus egyéb tényezokkel torténd kiigazitasa

* Ertékelni kell bizonyos tényez6k el6fordulasat, amelyek novelhetik vagy csokkenthetik az
alappontszdmot. Ilyen tényez6k lehetnek példaul adatmennyiség, az adatkezel6k vagy az egyének
sajatossagai, az adatok érvénytelensége vagy pontatlansaga.

= Ha van ilyen értékelendd tényezd, akkor ennek megfeleléen novelni vagy csokkenteni kell az
alappontszamot. Az adatkategoriak szerinti kiigazitasi skalékat az 1. tablazat tartalmazza. Ha az adat
tobb kategoridba is beleillik, akkor az 6sszes lehetséges médon el kell végezni a szamitast és a
legmagasabb pontszamot eredményezd esetet kell figyelembe venni.

El

Az azonositds egyszerliségének vizsgalata soran meg kell hatérozni, hogy az adat(ok)hoz hozzaférd
felek milyen eséllyel tudjak beazonositani az adatok alanyat.

Négy szintet célszerii megkiilonboztetni: elhanyagolhatd, korlatozott, szignifikins és maximalis.
Szintenként a pontszam lineris novekedik. A legalacsonyabb pontszam esetén az egyén azonositasanak
lehetésége elhanyagolhat6, ami azt jelenti, hogy lehetséges ugyan, de rendkiviil nehéz az adatokat egy
adott személyhez kapcsolni. A legmagasabb pontszémot akkor valasztidk ki, ha az egyén
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személyazonossaga kozvetleniil, kutatds nélkiil a megsértett adatok alapjan felfedezhets. Az EI
meghatarozdsakor figyelembe kell venni, hogy az azonositas kdzvetleniil (pl. név alapjan) vagy
kozvetetten (pl. azonositészam alapjan) lehetséges az adatokbdl.

CB

E kritérium korében tbb tényezd vizsgalando.

A bizalmasséag elvesztése: ez akkor valésul meg, amikor az informécidkhoz olyan felek férnek hozza,
akik nem jogosultak arra, vagy akiknek nincsen jogalapja az adatkezeléshez. Mértéke a
hozzaférhet6vé valt adatok terjedelmétdl és adatokhoz (akar csak potencidlisan) hozzaférd
személyek szamatol fiigg.

Integritas elvesztése: akkor fordul el6, amikor az eredeti informacié megvaltozik, és az adatok
helyettesitése karos lehet az egyén szdmdra. A legstlyosabb helyzet az, amikor nagy esély van ra,
hogy a megvaltoztatott adatokat oly médon hasznéljak fel, hogy az egyén széméra artalmas legyen.
Az elérhetéség elvesztése: az az allapot, amikor az eredeti adatok nem érhetdk el. Lehet atmenti (az
adatok helyreallithatok), vagy allandé (az adatokat nem lehet helyreallitani).

Rosszindulati szandék: ez az elem azt vizsgalja, hogy a megsértést emberi vagy miiszaki hiba
okozta-e, vagy rosszindulati szandékos fellépés all-e a hattérben.

A nem rosszindulati jogsértések kozé tartoznak a véletlen elvesztés, az emberi hibak és a
szoftverhibdk. A rosszindulati jogsértések kozé sorolhatdk a lopasok és a hackelés, amelyek célja az
egyének karositasa, a személyes adatok harmadik félnek nyereség céljabdl torténd atadasét.

A jogsértés stlyossaga

SE<2 Alacsony | Az adatok alanyai az incidensben érintetté vélhatnak, esetleg néhany
kellemetlenséget tapasztalhatnak, de ezek nem okoznak szdmukra
komolyabb kellemetlenséget.

2<SE<3 | Kozepes | Az egyének jelentSs kellemetlenséget tapasztalhatnak, amelyeket néhany
nehézség ellenére képesek lekiizdeni (tobbletksltségek, iizleti
szolgaltatidsokhoz vald hozzaférés megtagadasa, félelem, stressz, kisebb
testi megbetegedések stb.).

3<SE<4 | Magas Az egyéneknek jelentds kovetkezményekkel kell szamolniuk, amelyeket
sulyos nehézségekkel tudnak lekiizdeni (pénzeszkozok eltulajdonitasa,
bankok feketelistdjara valo felkeriilés, ingatlank4r, munkahely elvesztése,
egészségromlas stb.).

4<SE Nagyon Az egyéneknek jelentds, sét visszafordithatatlan kdvetkezményekkel kell
magas szamolniuk, amelyeket nem tudnak megoldani (pénziigyi nehézségek,
munkaképtelenség, pszichologiai vagy fizikai betegségek, halal stb.).

Két tovabbi tényezé figyelembevétele valhat még indokoltta. Ezek a kovetkezok:

Az érintett személyek szima meghaladja a 100-at. Egy nagyobb esemény bekovetkeztével az érintett
személyek adatai valdsziniileg konnyebben hozzaférhetvé tehetSk, valamint az érintett személyek
nagy szama befolyasolja a jogsértés altalanos mértékét.

Az adatok nem érthetok. A nem értelmezhetdség (példaul erds titkositas) jelentdsen csokkentheti az
egyénekre gyakorolt hatést, mivel ez jelent6sen csokkenti az illetéktelen felek szamara az adatokhoz
valé hozzaférés lehet6ségét.
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DPC pontszamok meghatarozasa

egyszerii adat

tapasztalatok stb.

€letrajzi adat, elérhetoségek, teljes név, képzési adatok, csaladi életre vonatkozd adat, szakmai

El6zetes alappontszam: amikor a jogsértés ,.egyszerli adatokat” tartalmaz, és az
adatkezelé nem ismer stlyosbito tényezoket.

1

A 1-gyel novelhetd, ha az ,egyszer(i adatok” mennyisége és/vagy az adatkezeld
Jellemz6i olyanok, hogy engedélyezhetd az egyén bizonyos profilozasa, vagy
feltételezések teheték az egyén tarsadalmi, pénziigyi helyzetére.

A pontszam 2-vel novelhetd, ha az ,egyszerli adatok” és/vagy az adatkezeld
Jellemzdi feltételezésekhez vezethetnek az egyén egészségi allapotara, szexualis
preferencidira, politikai vagy valldsi meggy6zddésére vonatkozdan.

A pontszamot 3-mal lehet novelni, ha az egyén bizonyos tulajdonsagai miatt, az
informacié kockazatot jelentene az egyén személyes biztonsagara vagy fizikai,
pszicholdgiai allapotara.

viselkedési adat

hely, forgalmi adatok, személyes szokasok és igények stb.

Elézetes alap pontszam: amikor a jogsértés magéba foglal ,,viselkedési adatokat” és
az adatkezel® nem ismer sulyosbit6 vagy enyhité tényezéket.

A pontszamot 1-gyel csokkenthetjiik, ha az adatkészlet jellege nem nyujt lényeges
betekintést az egyén viselkedésével kapcsolatos informaciokba, vagy az adatok
nyilvanos forrasokbol begyiijthet6k. (példdul az internetes keresésekbil).

A pontszam 1-gyel n6velhet, ha a ,viselkedési adatok” mennyisége és/vagy az
adatkezel jellemz6i olyanok, hogy az egyén profilja létrehozhat6 és az részletes
informdcidkat szolgaltat a mindennapi életérél és szokasairdl.

A pontszam 2-vel novelhet, ha az egyén érzékeny adatain alapuld profil
létrehozhato.

pénziigyi adat

informaciokat.

barmilyen pénziigyi adat (pl. bevétel, financialis tranzakcidk, bankszamlakivonatok,
befektetések, hitelkartya adatok, szamlak stb.), beleértve a szocidlis j6léthez kapcsolodd

Elbzetes alap pontszam: amikor a jogsértés ,,pénziigyi adatokat” foglal magéaba és
az adatkezelének nincs tudomésa semmilyen siilyosbité vagy enyhitd tényezérsl.

3

A pontszamot 2-vel csokkenthetjiik, ha az adatkészlet jellege nem nyujt lényeges
betekintést az egyén pénziigyi adataival kapcsolatos informaciokba

A pontszamot 1-gyel csokkenthetjiik, ha az adott adatkészlet tartalmaz bizonyos
pénziigyi informaciokat, de még mindig nem nyujt lényeges betekintést az egyén
| pénziigyi helyzetébe.

A pontszamot 1-gyel lehet névelni, ha az adott adatkészlet természete és/vagy
mennyisége miatt teljes pénziigyi informacio keriil nyilvanossagra, igy lehet6vé tesz
csalast, vagy részletes tarsadalmi, pénziigyi profil kialakitst.

szenzitiv adat

barmilyen szenzitiv adat (pl. egészségiigyi adatok, politikai nézetek, szexuélis életre vonatkozo

informécidkkal kapcsolatban feltételezésekhez vezethet.

adatok)

Eldzetes alap pontszam: amikor a jogsértés ,.érzékeny adatokat” tartalmaz, és az | 4
adatkezelé nem ismer enyhité tényezét.

A pontszamot 1-re csékkenthetjiik, ha az adatkészlet jellege nem nyjt lényeges | 1
betekintést az egyén viselkedésével kapcsolatos informaciokba, vagy az adatok
kdnnyen nyilvanos forrasokon keresztiil gyiijthetok.

A pontszamot 2-vel csokkenthetjiik, ha az adatok jellege 4ltaldnos feltételezésekhez | 2
vezethet.

A pontszamot 1-gyel csokkenthetjiik, ha az adatok jellege az érzékeny | 3
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Pontszamot novel6 tényezok:

" A megsértett adatok mennyisége (ugyanazon egyén esetében): ez a tényez6 novelheti az alapvetd
DPC-pontszamot a megsértett informéacié mennyiségének novekedése miatt (azaz sulyosbitd
tényezoként szolgal). Figyelembe kell venni a hozzaférhetdség idétartamat és magat a
hozzaférhetévé valt adatok tartalmat is.

= Az adatkezel6 kiilonleges tulajdonsigai: ez a tényez$ az adatkezelé miikodési teriiletére és
tevékenységeire vonatkozik, amelyek novelhetik az adatok alapvetd DPC-pontszamat, és tovabbi
informacidkkal szolgalhatnak egy adott adatkészletre vonatkozdan.

" Az egyének sajdtos jellemzdi: egy adott adatkészlet alapveté DPC-pontszdma szintén névelhetd
abban az esetben, ha az egyének kiilonleges sziikségletekkel rendelkezd tarsadalmi csoporthoz
tartoznak.

Pontszamot csokkent6 tényezok:

* Az adatok érvénytelensége, pontatlansiga: egy adott adatkészlet alapvetdé DPC-pontszama
csokkenthetd, ha az adat érvénytelensége vagy pontatlansaga ismert az adatkezeld szamara és igy a
Jelent6ségiik csokken.

®* Nyilvénos hozzaférhetéség: az adatkészlet alapveté DPC-pontszama szintén csokkenthetd abban az
esetben, ha a megsértett adatok a jogsértés elétt mar nyilvanosan hozzaférheték voltak, vagy kénnyen
Osszegyljthetok és/vagy hozzaférhetdk a nyilvanosan elérheté forrasokon keresztiil.

* Az adatok jellege: egy masik csdkkend tényezd bizonyos esetekben lehet egy adott adatkészlet
természete, amely kevésbé fontos az informaciok szempontjébol, amelyet az egyénrél felfedhet.

EI pontszamok meghatirozisa
A kovetkez azonosit6 adatok befolyasoljak az EI pontszamanak értékét:
* Teljes név (keresztnév, vezetéknév)
Ez a leggyakoribb kézvetlen azonosit6, de az EI pontszama esetenként valtozhat, mivel a teljes név
onmagaban nem mindig jeloli ki az egyént.
Ha az azonositast csak az egyén teljes nevével hajtjdk végre:
» EI = 0,25 (elhanyagolhat6) egy orszag lakossaga korében, ahol sokan ugyanazt a teljes nevet
hasznaljak;
EI=0,5 (korlatozott) egy lakossaga kérében, ahol kevés az azonos névvel rendelkezd egyén;
EI=0,75 (jelentds) egy kisvaros lakossaga korében;
EI =1 (maximalis) egy orszdg lakossagaban, a sziiletési datum és az e-mail cim megadasaval
is.
* Személyi igazolvany / utlevél / tarsadalombiztositasi szam
Mindegyik egyedi azonositénak tekinthetd, és felhasznélhaté az egyén meghatarozasara.
Ha az azonositast ezen szdmok koziil csak az egyik segitségével hajtjak végre:
» EI = 0,25 (elhanyagolhat), ha nem adnak meg més informéciét az egyénrdl, vagy nem lehet
tovabbi informéciét talalni referencia-adatbazis hasznalatanak hianyéban;
» EI=0,75 (jelentds), ha az azonosité tovabbi azonositasi informaciokat derit fel az egyénrol és
mas adatokhoz kapcsolodik;
» EIl =1 (maximalis), ha referencia-adatbazisbol is rendelkezésre allnak informaciok.
* Telefonszam / otthoni cim
Mindketté kozvetett azonositd, amely felhasznalhaté az egyénnel valé kommunikaciora vagy
elérhetoségére.
Ha az azonosités csak a két azonosité egyikén alapszik:
» EI= 0,25 (elhanyagolhat6) egy orszag lakossagéban, ha a szdmot/cimet nem vették nyilvanos
nyilvantartasba;
»> EI=0,5 (korlatozott) egy kisvéros lakossagaban, és a szamot/cimet nem vették a nyilvanosan
elérhetd nyilvantartasba;
» EI = 1 (maximalis) egy orszdg lakossagaban, és a szdm/cim szerepel nyilvanosan elérhet6
nyilvantartasban.
= Email cim
Ez egy kozvetett azonosito is, amelyet fel lehet hasznalni az egyénnel valé kommunikéciéra, és bizonyos
esetekben informacidkat tartalmaz a nevére vonatkozdan.

Y VYV
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Ha az azonositas e-mail cim alapjan torténik:

> EI = 0,25 (elhanyagolhat6), ha az e-mail cim nem tir fel semmilyen mas azonositasi
informéciot, és nem hasznaljak az egyén elsédleges cimeként internetes oldalakon, férumokon
vagy kozosségi halozatokon.

» EI=0,75 (jelentds), ha az e-mail cim nem tar fel semmilyen mas azonositasi informaciot, de az
egyén elsddleges cimeként hasznalja az internetes oldalakon, férumokon vagy kozosségi
hal6zatokon (és igy kereshetd az interneten).

> EI=1 (maximalis), ha az e-mail cim feltarja az egyén nevét, és elsddleges cimeként hasznalja
internetes oldalakon, férumokon vagy kézosségi halézatokon (és igy kereshetd az interneten).

= Kép
Lehet kozvetlen vagy kdzvetett azonositd, az esettdl fliggden.
Ha az azonosités csak egy képen alapszik:

» EI=0,25 (elhanyagolhatd), ha a kép homalyos;

» EI=0,5 (korlatozott), ha a kép nem vilagos vagy homalyos, de tartalmaz tovabbi informacidkat
(példaul felismerhet6 kornyezet), amelyek az egyén azonositashoz vezethetnek;

» EI=0,75 (jelentds), ha a kép tiszta, de mds azonositasi informécié nem kapcsolodik hozza;

» EIl=1 (maximélis), ha a kép tiszta és valamilyen kiegészitd informéci6 kapcsolédik hozza.

= Kodolas/ alnevek / Monogram

Az egyedi azonositokhoz hasonléan, a kédok és 4lnevek is hasznalhaték az egyén azonositdsahoz,
amennyiben lehetséges, hogy dsszekapesoljak ¢ket egy referencia-adatbazissal.

Kédolas vagy alnevek hasznélata alapjan:

» EI = 0,25 (elhanyagolhat), ha a kéd/alnév nem tar fel az egyén mas személyes adatai koziil
referencia-adatbazishoz valé hozzaférés nélkiil;

> EI = 0,75 (Jelentds), ha az alnév valamilyen adatot tar fel az egyénrél és mas személyes
adatokhoz kapcsolodik;

» EI = 1 (maximélis), ha az 4lnév feltarja az egyén teljes nevét vagy adatait a referencia-
adatbazisbol.

CB pontszamok meghatirozisa
® A bizalmassag elvesztése
»> 0 — a bizalmassagi kockazatnak kitett adatokra vonatkozik, de nincs arra bizonyiték, hogy
illegélis adatkezelés tortént
v’ A papir vagy a laptop elt{inik;
v’ A berendezésektdl a személyes adatok megsemmisitése nélkiil megszabadultak
» 40,25 — ismert szamu cimzett rendelkezésére bocsatott adatok esetén
v’ Ismert szdmu cimzettnek kiildtek helyteleniil e-mailt személyes adatokkal;
v’ Néhany iigyfél hozzaférhet mas iigyfelek fidkjaihoz egy online szolgaltatas révén.
» 10,5 — nem ismert szamu cimzettek szamara eljuttatott adatok esetén
v Az adatokat egy internetes iizen6falon kdzzéteszik;
v’ Az adatokat egy P2P webhelyre toltik fel;
v Az alkalmazott elad egy CD-ROM-ot vagy egy€b adathordozot az ligyféladatokkal;
v" A helyteleniil konfiguralt webhely nyilvdnosan elérhet6vé teszi a bels§ felhasznalék
internetes adatait.
= Az integritas elvesztése
> 0 - adatvéltoztatas esetén, de helytelen vagy illegalis felhasznalas fennéllasa nélkiil:
v' A személyes adatokkal rendelkezd adatbazis nyilvantartasait helyteleniil frissitették, de az
eredeti adatok megszerzése megtortént a megvaltozott adatok barmilyen felhasznal4sa el6tt.
» +0.25 — adatvaltoztatas esetén, valdsziniileg helytelen vagy illegalis felhaszndlas tortént vagy
torténhet, de helyreallitasi lehetdséggel:
v' Megvaltozott az online szocialis szolgaltatas nyujtasdhoz sziikséges rekord, és az egyénnek
egy adott szolgaltatasban kell kérnie a szolgaltatast. offline modon.
v" Megyvaltozott egy olyan rekord, amely fontos az egyén f4jljanak pontossaga szempontjabol
az online orvosi szolgalatban.
> +0,5 — adatvéltoztatas esetén, valosziniileg helytelen vagy illegélis felhasznaldsara anélkiil,
hogy helyreallitanak:
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v Az el6z8 példak + az eredeti adatok nem llithatok helyre.

= Az elérhetéség elvesztése

>

>

0 — az adatok barmilyen nehézség nélkiil helyreallithatok

v' A f4jl mésolata elveszett, de mas masolatok rendelkezésre allnak;

v’ Az adatbazis sériilt, de konnyen rekonstrualhaté mas adatbazisokbol.

+0,25 — az adatok ideiglenesen elérhetetlenek

v' Az adatbazis sériilt, de rekonstrualhaté mas adatbazisokbol némi feldolgozas tjan;

v Egy f4jl elveszik, de az informécié az egyén részérol ismét szolgaltathato.

+0.5 — az adatok teljesen elérhetetlenek

v' Egy f4jl elveszett vagy az adatbazis megseriilt €s az adatokrdl nincs biztonsagi masolat, és
az egyén nem tudja azokat szolgaltatni.

= rosszindulat( szandék

>

+0,5 — a jogsértés szandékosan tortént

v' Egy vallalat alkalmazottja széndékosan megosztja az ligyfelek személyes adatait egy
koz6sségi média nyilvanos webhelyén;

v’ Egy vallalat alkalmazottja iigyfelek maganadatait ad el egy masik tarsasagnak;

v A kozdsségi halézat egyik tagja szandékosan kiild informaciét a tobbi tagrol azok
csaladtagjai szdmara, azzal a céllal, hogy artson nekik.
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