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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Szervezeti és MUkodési Szabdlyzat (a tovdbbiakban: SzMSz) célja a Vdrosliget Ingatlanfejlesztd
Zartkorden MUkodd Részvénytdrsasdag (a tovdbbiakban: Tdarsasdg) felépitésének, iranyitdsi rendjének, a
szervezeti egységek feladat- és hatdskérének, valamint a mUkodés alapvetd szabdlyainak
meghatdrozdsa.

1.1. ATdrsasdg adatai

Tdrsasdag elnevezése: Vdrosliget Ingatlanfejleszté Zartkorien Miikodd
Részvénytdrsasdag

Tdrsasdg roviditett elnevezése: Vdrosliget Zrt.

Tdrsasdg alapitdsdnak idépontja: 2013. december 21.

bejegyezve a cégjegyzékbe: 2014. februdr 05.
Tdrsasdag székhelye: 1146 Budapest, Dézsa Gyoérgy ut 41.

Tdrsasdg telephelyei: 1068 Budapest, Dozsa Gyorgy ut 84/B. lIl. em.
1068 Budapest, Benczur utca 47.

1146 Budapest, Olof Palme sétany 1.

Tdrsasdg alaptékéje: 50.000.000 Ft, amelyet 500 db, egyenként 100.000 Ft
névértékd dematerializdlt torzsrészvény testesit meg.

Tdrsasdg cégjegyzékszdma: 01-10-047989
Tdrsasdg statisztikai szamjele: 24819699-4110-114-01

Tarsasdg alapitéja és egyeduli részvényese a Magyar Allam, a tulajdonosi joggyakorlé a kulturdért felelés
miniszter (a tovabbiakban: Alapito).

1.2. ATdrsasdg jogdlldsa

A Tdarsasdg a Polgdri Térvénykodnyvrél szolo 2013. évi V. térvény (a tovdbbiakban: Ptk.) alapjan miksds,
egyszemélyes, zdrtkdrlen mdkodd részvénytdrsasdg.

1.3. ATdrsasdg célja és tevékenysége

ATdrsasdg a Liget Budapest projekt jogszabdlyokban meghatdrozott és a Tarsasdgra bizott - elsédlegesen
ingatlanfejlesztési és ingatlangazddlkoddsi - feladatok elldtdsa céljdbdl alakult.

A Tdrsasdg ezen célok teljesitése sordn a Vdrosliget megujitdsardl és fejlesztésérdl szélo 2013, évi CCXLILL
torvény (a tovdbbiakban: VItv.) alapjan a vagyonkezelésében 1évé ingatlanokhoz kapcsolodo
beruhdzdsok tekintetében épittetdként a feladatait a Magyar Allam nevében és javdra eljdrva latja el.
A beruhdzasok kézérdekU célu fejlesztésnek és kiemelten kézérdekl beruhdzdsnak mindsilnek.
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1.4. ATdrsasdg feladat- és hatdskorei

ATdrsasdg a kdvetkezé feladatokat latja el:

a) ABudapest XIV. kertlet 29732/11 helyrajzi szamu (kordbban: Budapest XIV. kertlet 29732/1 helyrajzi
szdmu) ingatlannak (a tovdbbiakban: Vdrosligeti ingatlan) az dllamot, Budapest Févdros
Onkormdnyzatdt és Budapest Févdros XIV. Kertlet Zuglé Onkormdnyzatdt megilleté tulajdoni
hdnyada felett - a VItv. -ben meghatdrozott kérben - 2112. december 24. napjdig vagyonkezeldi
jogokat gyakorol.

b) A Vdrosliget megujitasdhoz és fejlesztéséhez kapcsolddd beruhdzdasok megvaldsitdsa érdekében a
Tdrsasag a Budapest Xlll. kertlet, 28056 helyrajzi szamu ingatlan 21667/38899 tulajdoni hdnyada
tekintetében 2112. december 24. napjdig vagyonkezeldi jogokat gyakorol.

c) Elldtja a Vdrosligeti ingatlan és azon elhelyezkedd épuletek vagyongazddlkoddsi, ezen beldl
létesitménygazddlkoddsi, valamint a fegyveres biztonsdgi 6rségrél, a természetvédelmi és a mezei
6rszolgdlatrél szolo 1997. évi CLIX. térvény rendelkezései szerint a vagyonkezelésében lévé muzedlis
intézményekben elhelyezett kiemelt jelentéségl nemzeti, kulturdlis értékek védelmére vonatkozd
dllami feladatot a nemzeti vagyonrol szolo 2011, évi CXCVI. térvény és a Vitv. rendelkezései alapjdn.

d) ellatja a tovdbbi jogszabdlyok, koézjogi szervezetszabdlyozd eszkdzdk, valamint alapitoi
rendelkezések értelmében rabizott feladatokat

2. A TARSASAG IRANYITO ES ELLENORZO SZERVEI

A Tdrsasdg Ugyvezetd szerve a Tdrsasdg lgazgatdsdaga, legfébb ellendrzé szerve a Felligyeldbizottsag.
Ezen szervek a feladataikat és kotelezettségeiket a Tdrsasdg Alapszabdlya (a tovdbbiakban:
Alapszabdly), valamint a Ptk. mindenkor hatdlyos rendelkezései alapjdn latjdk el, valamint jogaikat is
ezek alapjan gyakoroljak. A Tdrsasdgndl az Ugyvezetd szerv egyes feladatait, valamint a Tdrsasdg
operativ irdnyitdsat a Vezérigazgatd ldtja el.

2.1. ATdrsasdag lgazgatésdaga

ATdrsasdg Ugyvezetését hdrom, legfeljebb 6t tagbdl allé Igazgatosdg Idtja el.
Az lgazgatdsdag tagjait az Alapitd vdlasztja. Az Igazgatdsag elndkét az Igazgatosag tagjai kozal az
Alapité jelodli ki. Az Igazgatdsag tagjai a Tdrsasag vezetd tisztségviseldi.

Az lgazgatdsdg feladatainak elldtdsa sordn testlletként jar el. Az Igazgatdsdg feladata a Tdrsasdg
iranyitasdval dsszefliggésben szikséges mindazon déntések meghozatala, amelyek térvény, vagy az
Alapszabdly alapjan nem tartoznak az Alapité vagy mds tdrsasdgi szerv hatdskorébe.

Az lgazgatésdag az Ugyrendjében, az Alapszabdlyban, valamint a jogszabdlyokban foglaltak szerint latja
el tevékenységét.

Az lgazgatodsdag jévdhagyja a Tdrsasdg Beszerzési és Kozbeszerzési Szabdlyzatdt, valamint a Tdrsasdg
Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatdt.

Az lgazgatdésdg megadja és visszavonja a cégjegyzési jogot a Tdrsasdg munkavdllaldinak, az
lgazgatdsag tagjainak kivételével.
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2.2. ATdrsasdg Felligyel6bizottsaga

A Tdrsasdg Ugyvezetését legaldbb hdarom, legfeljebb hat tagu Felugyelébizottsdg ellenérzi az Alapitd
szamdra.

A Felugyelébizottsdg tagjait az Alapité vdlasztja meg, Ugyrendjét az Alapité hagyja jévd.

A Felugyelébizottsag az Ugyrendjében, az Alapszabdlyban, valamint a jogszabdlyokban foglaltak szerint
l&tja el tevékenységét.

3. ATARSASAG MUNKAVALLALOI

3.1. FELSOVEZETOK

3.1.1. Iranyitdsi jogkor

A Tdrsasdg szakmai igazgatdsdgainak (a tovdbbiakban: Igazgatosdag), mint szervezeti egységeinek
iranyitdsdt a Vezérigazgatd és a Vezérigazgato-helyettesek (Felsévezetdk) latjdk el. A Felsévezetdk
feladata az Igazgatokon, valamint az Alsébb szintl vezet&kon keresztil, illetve esetenként kdzvetlenll a
Munkatdrsak utasitdsdaval az lgazgatdsagok munkdjdnak tervezése, irdnyitdsa és ellendrzése.

3.1.2. Vezérigazgaté

A Tdrsasag operativ vezetését és munkaszervezetének irdnyitasdt - Alapitd és a Tdrsasag
lgazgatosaganak dontéseire figyelemmel - a Tdarsasdggal munkaviszonyban dllé Vezérigazgatd gyakorolja,
aki felett az alapvetd munkdltatdi jogokat (munkaviszony létesitése, megszintetése, munkaszerz8dés
mddositdsa, javadalmazds megdllapitdsa, ideértve a végkielégitést is) az Alapitd gyakorolja.

A Vezérigazgatd tekintetében az alapvetd munkdltatdi jogokon kivil a tovdbbi munkdltatdi jogokat a
Tdrsasdg Ilgazgatosdga gyakorolja.

3.1.3. Gazdasdgi vezérigazgaté-helyettes

A Gazdasdgi vezérigazgatd-helyettes vezetése és irdnyitdsa ald tartozik a Gazdasdgi lgazgatésdg.

A Gazdasdagi vezérigazgatd-helyettes feleléssége, hogy az irdnyitdsa alatt dllé szervezeti egységhez
tartozd feladatkdrok szakszerlen, jelen SzMSz-ben, a Tdrsasdag egyéb belsé szabdlyzoiban és Tarsasdgra
vonatkozd egyéb jogszabdlyoknak megfeleléen maradéktalanul végrehajtdsra keruljenek.

A Gazdasdgi vezérigazgatéd-helyettes felelés a gazdasdgi (pénzugyi, szdamviteli, kontrolling és
forrdsfelhasznaldsi) feladatok megvaldsitdsaért.

A Gazdasdgi vezérigazgatd-helyettes személyesen, vagy a Gazdasdgi igazgato és Gazdasdagi igazgato-
helyettes Utjdn tartja a kapcsolatot Tdrsasag kényvvizsgdlatdt végzd szervezetekkel, személyekkel,
kdzremkodokkel.

3.1.4. Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgato-helyettes

A Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgatd-helyettes vezetése és irdnyitasa ald tartozik a
Tartalomfejlesztési Titkdrsdg, az Ertékesitési lgazgatésdg, a Muzeumszakmai lgazgatésdg,
valamint az Informatikai Igazgatésag.

A Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgatd-helyettes feleléssége, hogy az irdnyitdsa alatt allé
szervezeti egységekhez tartozé feladatok, valamint a jelen SzMSz dltal feladatkérébe rendelt egyéb
feladatok - 6sszességében a Liget Budapest projekt tartalmi elemei és intézményi mikodésének
elékészitése, azok megvalosuldsdt kévetden az értékesitési, mizeumszakmai, informatikai, Idtvany- és
arculatfejlesztési, valamint turisztikai feladatainak elvégzése - szakszerlien, a vonatkozod
kovetelményeknek megfelelden, koltséghatékony mddon kerlljenek kidolgozdsra és végrehajtdsra.
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3.1.5. Beruhdzdsi vezérigazgato-helyettes

A Beruhdzasi vezérigazgato-helyettes vezetése és irdnyitdsa ald tartozik a Beruhdzdsi Igazgatésdg.

A Beruhdzdsi vezérigazgato-helyettes feleldssége, hogy az irdnyitdsa alatt dllo szervezeti egységhez
tartozd feladatkorok - 6sszességében a Liget Budapest projekt tervezési és épitési szakaszainak
megvalositdsa - szakszerlien, a vonatkozoé kévetelményeknek megfeleléen, koéltséghatékony mddon
kertljenek kidolgozdsra és végrehajtdsra. A Beruhdzdsi vezérigazgatéd-helyettes feladata a projektek
koltségtervezésének fellgyelete, az épitési projekteken bellli dtcsoportositdsok jovdhagydsa.

3.1.6. Mikédési vezérigazgaté-helyettes

A MUkodési vezérigazgato-helyettes vezetése és irdnyitdsa ald tartozik a Mikodési Titkdrsdg, a
Vagyongazddlkoddsi Igazgatésdg, a Beszerzési Igazgatésdg és az Uzemeltetési Igazgatésdg,
valamint a Jogi szolgdltatdk.

A MUkodési vezérigazgatd-helyettes feleléssége, hogy az irdnyitdsa alatt dllé szervezeti egységhez
tartozo feladatkorok - Gsszességében a Liget Budapest projekt megvalosuldsat kéveté mikodés,
kozbeszerzési vonatkozdsai, tovdbbd a Tdrsasag dltal vagyonkezelt és Uzemeltetett ingatlandllomdny
kezelése szakszerlien, a vonatkozd kovetelményeknek megfelelden, koltséghatékony modon kertljenek
kidolgozdsra és végrehajtasra.

A MUkoédési vezérigazgatd-helyettes felelésségi korébe tartozik a Tdrsasag egyes vdllalatiranyitdsi
tevékenységekhez kapcsolddd feladatok irdnyitdsa és végrehajtatdsa, ideértve tébbek kozott:

a) a vezérigazgatd mindenkori koordindcids és irdnyitdsi tevékenységének tdmogatdsa, eseti vagy
dltaldnos utasitdsai alapjan felmertlé egyéb szakmai feladatok elldtdsa a Tdrsasag operativ
mUkodésével és iranyitdsdval 6sszefliggésben;

b) minden egyéb feladat ellatdsa, amelyet a Vezérigazgato a feladatkorébe utal.

A jogi szolgdltatok, kézremiikdddk és a Tdrsasdg kozotti kapesolattartds, valamint a jogi szolgdltatok,
koézremUkdddk részére a megbizdi utasitdsok kiaddsa - az tgyvédi tevékenységroél szoéld 2017. évi LXXVIIL.
térvénnyel 6sszhangban - a MUkodési vezérigazgato-helyettes feladata.

3.2. VEZETOK

3.2.1. Igazgatok

Az lgazgatodk a szervezeti egységen bellil dolgozé munkavdllaldkon keresztll szervezik az adott szervezeti
egység munkadjat, akikre vonatkozolag kézvetlen utasitdsi jogkorrel rendelkeznek.

Az lgazgaték a munkdjukat az Igazgatosdgok munkdjat koézvetlendl irdanyitd Vezérigazgatd vagy
Vezérigazgato-helyettes utasitdsai alapjan és feligyelete mellett végzik.

3.2.2. Alsébb szintl szervezeti egység vezeték

A Vezérigazgato-helyettesek jogosultak az irdnyitdsuk ald tartozd lgazgatdsdgokon belll alsobb szintd
szervezeti egységek létrehozdsdra. Az igy létrehozott szervezeti egységek feladatait, mikodési rendjét,
valamint belsd strukturdjat az adott szakterlletet irdnyitd Vezérigazgatd-helyettes az dltala kiadott
Ugyrendben jogosult meghatdrozni.

Az Alsébb szintl szervezeti egységek vezetdi az lgazgatdsdgok ald tartozd szervezeti egységek
munkavdllaldin keresztll szervezik az adott szervezeti egység munkajat, akikre vonatkozélag kozvetlen
utasitdsi jogkorrel rendelkeznek.

Az Alsébb szintl vezetdk a munkdjukat az Igazgatosdgok munkadjat kdzvetlendl irdnyito Vezérigazgato,
vagy Vezérigazgatod-helyettes, valamint az lgazgatok utasitdsai alapjdan és feligyelete mellett végzik.
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3.2.3. ATdrsasdg egyéb munkavdllaléja

A Tdrsasdgndl munkaszerzédés vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjdn
foglalkoztatottak feladatait jelen az SzMSz vonatkozd rendelkezései alapjan készitendd, és a
munkaszerzédés mellékletét képezé munkakéri leirasuk, vagy a polgdri jogi szerzédéstk tartalmazza.

4. A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE

A Tdrsasdg a feladatait a tevékenységi korok szerint szervezett Igazgatédsdgok és Igazgatosagnak nem
mindsuld, alsobb szintl szervezeti egységek Utjan latja el. A Tdrsasdg igazgatdsdgi szintl szervezeti fel-
épitését jelen SzMSz I. szamu melléklete tartalmazza (Szervezeti dbra).

4.1. AVEZERIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALATT ALLO SZERVEZETI EGYSEGEK

4.1.1. A Vezérigazgaté kézvetlen irdnyitdsa ald tartozé teriletek

A Vezérigazgatd kozvetlen irdnyitdsa alatt allé szervezeti egységek és tevékenységek: a Vezérigazgatdi
Titkdrsdg, a Kommunikdcidés Igazgatosdg, a HR Igazgatdsdg, a Stratégiai, Tervezési és Monitoring
lgazgatosag, a megfelelési munkacsoport, a belsé ellenérzési munkacsoport és a szervezeti ombuds.

Feladatuk kalénsdsen, de nem kizardlagosan:

a) aVezérigazgatd munkdjanak kdzvetlen és dsszehangolt segitése;

b) a Vezérigazgatd napi munkdjdnak, megbeszéléseinek és taldlkozdinak szervezése, illetve a
vezérigazgato dltal kijelolt kozponti feladatok elldtdsa (Vezérigazgatdi Titkdarsdg dltal);

c) a Tdrsasdg kiemelt, kozvetlen vezérigazgatdi irdnyitds alatt dllo feladatainak elldtdsa a
kommunikdcio terdletén (Kommunikdcios lgazgatosdg dltal, részletesen 4.1.2. pontban);

d) a Tdrsasdag humdn eréforrdsainak hatékony muikédésének stratégiai és operativ szintl biztositdsa,
beleértve a munkaerd-tervezést, toborzdst, fejlesztést, teljesitménymenedzsmentet, munkatgyi,
bér- és tb Ugyintézést, valamint a munkavdllaloi jollét tdmogatdsat (HR igazgatosag dltal,
részletesen 4.1.3. pontban);

e) aTdrsasdgstratégiaiés éves célrendszerének tervezése, mikddtetése, a célok teljestlésének kdvetése
a projektporfolid-kezelése, a mukodési tevékenységekkel kapcsolatos irdanyelvek, szabdlyzatok
koordindcidja, folyamatszervezési folyamatok koordindcidja (Stratégiai, Tervezési és Monitoring
igazgatosdg, részletesen 4.1.4. pontban);

f)  abelsé kontrollkérnyezet mikodésének és muikodtetésének biztositdsa a szakterlletek bevondsaval
és egyUttmuakodésukkel (megfelelési munkacsoport és belsé ellendrzési munkacsoport dltal);

g) informadlis segitségnyujtds a Tarsasag munkavdllaldi részére, tovdbbd a szervezeten bellli sérelmek,
panaszok, destruktiv ismétlédé mintdzatok, trendek felszinre hozdsa és a szervezeti folyamatok
javitdsa (szervezeti ombuds dltal).

A Vezérigazgatd kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozd terlletek munkdjat a Vezérigazgato kdzvetlen utasitdsi
jogkorének gyakorldsdval iranyitja. A Kommunikdcios igazgatd, a HR igazgatd, a Stratégiai igazgaté
és a Vezérigazgatdi Titkdrsdg irodavezetdje - a Vezérigazgatd irdnyitdsa mellett - utasitdsi jogkorrel
rendelkeznek beosztott munkatdrsaik felett.
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A Tdrsasdg mikodéséhez sziikséges belsd ellendri feladatokat a Belsé ellenérzési munkacsoport Idtja
el. Feladatait a Tulajdonosi joggyakorld és a Feligyeldbizottsdg daltal jovahagyott éves terv alapjdn végzi.

A Tdrsasdg mikodéséhez szikséges megfelelési feladatokat a Megfelelési munkacsoport Idtja el.
Feladatait a Felugyelébizottsag részére megkildott éves terv alapjdan végzi.

4.1.2. Kommunikdcids igazgatdsdg

A Kommunikdcids Igazgatdsdg élén a Kommunikdciés igazgatd dll. A Kommmunikdcids igazgatéd a
Vezérigazgato utasitdsi jogkdrének hatdlya alatt vezeti a Kommunikdcidés Igazgatésdg munkdjdt és
kozvetlen utasitdsi jogkorrel rendelkezik a Kommunikacids Igazgatésdg munkavallaléi felett.

A Kommunikdcids Igazgatdsdg feladata kuléndsen, de nem kizardlagosan:

a) aTdrsasdg dltal kommunikdlt informaciok dsszedllitasa és kdzzététele;

b) a Liget Budapest projekt kommunikdcids stratégidjanak kialakitdsa, felsévezetdi elfogadtatdsa,
idészaki felUlvizsgdlata, folyamatos alakitdsa, a végrehajtds megszervezése, ellendrzése és
jelentések készittetése;

c) a Tdarsasdg kommunikdcidja sordn a médiaszolgdltatéval és médiatartalom-szolgdltatéval, tovdbba
a feladatkorével osszefuggésben megbizott kiulsé tandcsadokkal, egyéb koézremikoddkkel,
kommunikdciot érinté hatdsagokkal vald kapesolattartds;

d) kommunikdcios egytttmUkodés kialakitdsa a Vdrosligetben megrendezett rendezvényekkel, az itt
mUkoédé intézményekkel - kildndsen a Liget projektben megujult, vagy létrehozott intézmények,
helyszinek - egyéb szervezetekkel, amelyekkel térténd egylttmuikddés a Liget Budapest hirnevét,
mdrkdjat erdsiti

e) A Liget Budapest projekt integrdlt kommmunikdcids rendszerének mukodtetése, a sajtd, az online,
a social média, a liget haszndlattal dsszefiggd marka épitd és Idtogatdi kommunikdcid tervezése,
felugyelete, eredményességének mérése, ezen belll kilondsen:

> Sajtékommunikdcid  tervezése, témakodr, sajtdkdzlemény, meghivo, visual brief, sajtoszervezés,
lebonyolitds, megjelenések értékelése;

> Social média (Facebook, Instagram) havi tartalom tervének 6sszedllitdsa, a sziikséges visual brief és hirdetési
terv kialakitasa, tartalmak posztoldsa, események létrehozdsa, havi és éves mérés, értékelés, reakciok
kezelése, csoportokban tartalom megosztdsa;

> Hirlevél kommunikdciohoz tartalom terv készitése, dsszedllitasa, jovahagyatdsa, havi mérés, értékelés;

> Vdllalati Linkedin kommunikdcio keretében a corporate kommunikdciéra alkalmas tartalmak
megosztdsa;

> Keresé marketing kampdnyok tervezése, tartalom &sszedllitdsa, értékesitési célok bedllitdsa,
hirdetések ellendrzése, rendszeres menedzsmentje, havi és éves mérés, értékelés;

> Youtube felllet menedzsmentje, videdk szerkesztésében kdzremkodés, videdk feltdltése,
informdcios felUletek kitdltése, hirdetéskezelés;

> Weboldalhoz tartalomterv 8sszedllitdsa, friss tartalmak feltoltése, programok létrehozdsa,
aloldalak kialakitasa, az oldal SEO optimalizaldsa;

> Ugyfélszolgdlat Uzemeltetése, a kérdések megvdlaszoldsdhoz sziikséges informacios bazis
folyamatos frissitése, bévitése, a latogatdi visszajelzések menedzsmentje;

> aTdrsasdg dltal mdkodtetett Liget Latogatd Kézpont operativ irdnyitdsa; az itt megszervezésre
kerllé programok/események operativ irdnyitdasa;
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> a Tdrsasdg dltal szervezet rendezvényekhez - ideértve a Tdrsasag vdllalati kdzdsségépitd
programijait is - rendezvénynaptdr 6sszedllitdsa, az egylttmudkodd partnerekkel kapcsolatok
kialakitdsa és menedzsmentje, a rendezvények menedzsmentje;

> Atdrsasdg belsé kommunikdciéjanak alapjdul szolgdld intranet felllet tartalmdnak folyamatos
feltoltése, ennek érdekében rendszeres egyeztetés a szervezet szervezeti egységeivel;

> Ldtogatdi kommunikdacié a Parkban térténd fejlesztésekrdl, munkdlatokrdl, a ldtogatokat érinté
lehet8ségekrdl és korldtozdsokrdl, a Idtogatdk eligazoddsat segité informdciok, térképek
kialakitasa, frissitése;

> az éves kommunikdcios budget megtervezése, a beszerzések, lehivasok, elszdmoldsok, teljesitési
igazoldsok menedzsmentje;

f) minden egyéb feladat elldtdsa, amelyet a Vezérigazgaté a feladatkérébe utal.

4.1.3. HR Igazgatésdg

A HR Igazgatosag élén a HR igazgaté dll. A HR igazgaté a Vezérigazgatd utasitdsi jogkdrének hatdlya
alatt vezeti a HR Igazgatésdg munkdjdt és kdzvetlen utasitdsi jogkdrrel rendelkezik a HR Igazgatdsag
munkavdallaléi felett.

A HR Igazgatdsag feladata ktldnssen, de nem kizdrdlagosan:

a) Avdllalati HR stratégia kialakitasa, HR stratégiai iranyvonalak megvaldsitasdnak koordindldasa;

b) személyi jellegl rdforditdsok tervezése, kimutatdsok és beszamolok készitése, bérpolitikai
javaslattétel és juttatdsok tervezése;

c) vezetdi munkaerd-igény felmérése, munkaerd toborzdsi és kivalasztdsi feladatok menedzselése,
ajanlattételi folyamat koordindldsa;

d) on-boarding folyamat koordindcidja, munkatigyi dokumentdcio és adminisztracié elvégzése;
e) amunkavdllaldi életdt dokumentdciojanak elldtdsa;

f)  havi szintG munkatgyi adminisztracido (munkaidd és tavollét nyilvantartds, koltségtéritések és
juttatdsok adminisztracidja);

g) aTdrsasdg bérszamfejtési és TB Ggyintézési feladatainak elldtdsa, bevalldsok, elkészitése;

h) személyi jellegl raforditasokra és létszadmadatokra vonatkozé adatszolgdltatdsok végrehajtasa;

j)  tanulmdnyiszerz8dések adminisztrativ Ugyintézése;

k) szervezetfejlesztési feladatok, azon belll a belsé készségfejlesztd képzések szervezése és
lebonyolitdsa, vezetdi, csapat és egyéni fejlesztési szinteken;

I)  HR szoftverek rendszerszint( mikoédésének biztositdsa és kooridndldsa;

m) csalddbardt stratégia  kialakitdsa, csalddbardt munkahelyhez kapcsolédd  rendezvények,
intézkedések, juttatdsok, pdlydzatok menedzselése;

n) munkavdllaléi jolléthez kapcsolodd intézkedések, programok menedzselése, munkavdllaldk
tdjékoztatasa.

o) minden egyéb feladat elldtdsa, amelyet a Vezérigazgato a feladatkérébe utal.
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4.1.4. Stratégiai, Tervezési és Monitoring Igazgatésdg

A Stratégiai, Tervezési és Monitoring Igazgatdsdg élén a Stratégiai igazgaté dll.

A Stratégiai igazgatd a Vezérigazgatd utasitdsi jogkorének hatdlya alatt vezeti a Stratégiai, Tervezési és
Monitoring Igazgatdésdg munkdjat és kdzvetlen utasitdsi jogkdrrel rendelkezik a Stratégiai, Tervezési és
Monitoring lgazgatosdg munkavdllaloi felett.

AStratégiai, Tervezési és Monitoring Igazgatdsdg feladata ktléndsen, de nem kizdrélagosan:

a)

Stratégiai és éves tervezés: a vdllalati célrendszer, és prioritdsok kialakitdsa, nyilvantartdsa,
6sszehangolva az operativ és pénzlgyi tervezéssel, valamint teljesitményértékelési rendszerrel;

Cél- és teljesitménykdvetés: vdllalati KPI- és OKR (célkitlzési és teljesitménymérési keretrendszer)
[étrehozdsa, mikddtetése, vezetsi dashboardok és értékelések készitése;

Projektportfolié-kezelés: vonatkozéd belsé Szabdlyzat hatdlya ald tartozdé projektek koézponti
nyilvantartdsa és stdtusz-monitoringja;

a Tdrsasdg Vezérigazgatd dltal és jogszabdlyokban meghatdrozott kockdzatmenedzsment
feladatainak megtervezése, javaslattétel, a kialakitasban és a végrehajtdsban valo részvétel;

a Tdrsasdg mukddési tevékenységeivel kapcsolatos irdnyelvek, szabdlyzatok kidolgozdsanak
koordindcidja a szakmai tertletekkel egyUttmuadksddve;

a Tdrsasdg projektjeivel, illetve a Tdrsasdg muikddésével kapcsolatos, a Vezérigazgatd dltal
meghatdrozott szakértéi tevékenységek, szakvélemények és tanulmanyok el&készitésének
koordindcidja;

a vdllalati tuddsvagyon menedzselésének kialakitdsa, a vallalati szintd oktatdsi anyagok elkészitése,
belsé oktatdsok és visszamérések szervezése.

a munkakorokhoz tartozd folyamat- és IT rendszer ismereti elvardsok kialakitdsa; az onboarding
folyamatok tdmogatdsa, valamint az ehhez és a munkavégzéshez szikséges szakmai oktatdsok/
képzések megtervezése, és megszervezése;

a Tdrsasdag fenntarthatoésdgi szempontok szerinti mUkodésére iranyuld folyamatokban valo
részvétel;

folyamatszervezési  (BPR) feladatok koordindldsa, részvétel a Tdrsasag folyamatainak
atalakitdsaban és szabdlyzdsaban;

részvétel a Tdrsasdg kommunikdcios céljaival 6sszefliggd tudomdnyos és szakmai férumokon;
a Tdrsasdg tarsadalmi felelésségvallalashoz kapcsolddo belsd programjainak szervezése;

a Tdrsasdg adatvédelmi feladatainak elldtdsa; kiléndsen, de nem kizdrolag a Tdrsasdg adatkezelési
tdjékoztatdinak elkészitése, adatkezelési- és adatfeldolgozdi megdllapoddsok megkdtése,
szerz6dések-és szerzédés modositdsok adatvédelmi szempontu ellendrzése, tovdabbd adatvédelmi
szabdlyzatok elkészitése;

minden egyéb feladat elldtdsa, amelyet a Vezérigazgatd a feladatkorébe utal.
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A Stratégiai és Monitoring lgazgatdsdgon belll a Stratégiai igazgato irdnyitdsa ald tartozik a Tdrsasdg
monitoring feladatainak elldtdsa, ideértve:

a) ATdrsasdg tevékenységével 6sszefliggd, a Tdarsasdag tulajdonosdtdl, kormdnyzati szervezetektdl, az
dllamigazgatds kialonbdzd szereplitdl érkezd - nem a kizdardlag a Gazdasdgi tertlet ald tartozd
pénzlgyi-szamviteli jellegl - rendszeres és eseti adatszolgdltatdsok koordindcioja, elkészitése,
jovahagydsa, nyilvantartdsa, hatdridds feladatok teljestlésének nyomon kovetése;

b) Mdszaki, pénzigyi, Uzemeltetési szemponty - a Tdrsasdg tevékenysége sordn keletkezé - adatvagyon
rendszerezése, tdroldsa, a teljesitett adatszolgdltatdsok alapjdn a vezetdi tevékenység tamogatdsa;

c) a Tdrsasdg tamogatdsi szerzédéseivel dsszefliggé koordindcios feladatok elvégzése (szerzédések
megkdtésének, moédositasok kezdeményezése, hataridék nyilvantartdsa);

d) Tulajdonosi és menedzsment jelentések: integrdlt, nem kizdrélag pénzigyi fokuszd beszamolok
keretrendszerének kialakitdsa, valamint azok készitése a felsévezetés és a tulajdonos(ok) részére;

e) Projektek elérehaladdsi monitoring rendszerének kialakitdsa és mikodtetése.

4.2. AGAZDASAGI VEZERIGAZGATO-HELYETTES KOZVETLEN IRANYIiTASA ALATT ALLO SZERVEZETI
EGYSEGEK

4.2.1. Gazdasdgi lgazgatésdag

A Gazdasdgi vezérigazgato-helyettes kozvetlen irdnyitdsa ald tartozik a Gazdasdgi lgazgatdsdg. A
Gazdasdgi |gazgatosag feladata a Gazdasdgi vezérigazgatd-helyettes munkdjanak kozvetlen és
6sszehangolt tdmogatdsa adminisztrativ és analitikai tevékenységi kérok tekintetében.

A Gazdasdgi lgazgatosdag élén a Gazdasdgi igazgato dll.

A Gazdasdgiigazgatd a Gazdasdgi vezérigazgatd-helyettes utasitdsi jogkorének hatdlya alatt, 6ndlléan
vezeti a Gazdasdagi lgazgatdsdg munkdjdt és kozvetlen utasitdsi jogkoérrel rendelkezik a Gazdasdgi
lgazgatosag munkavdllaloi felett.

A Gazdasdgi Igazgatdésdg feladata kilonésen, de nem kizardlagosan a Tdrsasdag kontrolling és
forrdsgazddlkoddsi feladatainak elldtdsa tekintetében:

a) a Tdrsasag Uzleti-pénzugyi kontrolling tevékenységének elldtdsa a szikséges tervezési, elemzési és
adatszolgdltatdsi feladatok biztositdsa mellett, az Uzleti folyamatok hatékony tdmogatdsa
érdekében;

b) keretgazddlkoddsi feladatok elldtdsa a Tdrsasdg koztelezettségvallaldsi szabdlyzatdaban
meghatdrozott moédon;

c) koézremukodés a tulajdonosi joggyakorld felé torténd elszamoldsban;

d) jelentések, Osszefoglalok készitése a Tdrsasdg vezetése vagy egyéb kulsé (vizsgdlatot végzd)
szervezetek szadmara;

e) minden, olyan egyéb feladat, amelyet a Vezérigazgatd vagy a Gazdasdgi vezérigazgato-helyettes a
hatdskorébe utal.

A Gazdasdgi Igazgatosdg feladata kiléndsen, de nem kizdrolagosan a Tdrsasdg pénzlgyi és szamviteli
feladatainak elldtasa tekintetében:
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a) aTdrsasag pénzigyi adminisztrdcios feladatainak ellatdsa;

b) aTdrsasag pénzigyeivel kapcsolatos folyamatainak a jogszabdlyok szerinti megfelelé mdkodtetése,
a Tarsasag pénzeszkdzeinek kezelése;

c) folyamatos kapcsolattartds a Tdrsasdg kényvvizsgdlatdt, illetve egyéb, pénzigyi, gazdasdagi jellegd
ellendrzését végzd szervezetekkel, személyekkel;

d) aTdrsasdg éves és kdzéptava Uzleti és pénzforgalmi terveinek dsszedllitdsa, a Tdrsasag felsévezetése
altal meghatdrozott keretek kozétt és irdnyitdsaval; terv- és  tényadatok rendszeres
6sszehasonlitdsa, az eltérésekrdl kimutatdsok és elemzések készitése; operativ részvétel a pénzigyi
stratégiai tervezésben;

e) aTdrsasag éves beszdmoldjanak, Uzleti jelentésének elkészitése;

f) aTdrsasdag kényvelésének elvégzése, a mérleg- és eredményszdmldk vezetése;
g) aTdrsasdg tdrgyi eszkdzeinek szamviteli nyilvantartdsdnak vezetése;

h) aterUletet érintd adatszolgdltatdsok készitése;

i)  menedzsment pénzlgyi déntéseinek elékészitése;

j)  operativ részvétel a pénzigyi stratégiai tervezésben;

k) jelentések, &sszefoglalok készitése a Tdrsasdg vezetése vagy egyéb kulsé (vizsgdlatot végzd)
szervezetek szdmara;

[)  minden, olyan egyéb feladat, amelyet a Vezérigazgatd, a Gazdasdagi vezérigazgatd-helyettes, vagy
a Gazdasdagi igazgato a hataskérébe utal.

A pénzlgyi és szamviteli terlletek élén a Gazdasdagi igazgaté-helyettes dll.

A Gazdasdgi igazgato-helyettes a Gazdasdgi igazgatd utasitdsi jogkérének hatdlya alatt, éndlléan
vezeti a pénzlgyi és szamviteli terlletek munkdjdt és kdzvetlen utasitdsi jogkorrel rendelkezik a pénzigyi
és szamviteli terlleten dolgozé munkavdllaléi felett.

4.3. ATARTALOMFEJLESZTESI ES ERTEKESITESI VEZERIGAZGATO-HELYETTES KOZVETLEN IRANYITASA
ALATT ALLO SZERVEZETI EGYSEGEK

4.3.1. A Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgato-helyettes kézvetlen iranyitdsa ala
tartozo teriletek

A Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgatd-helyettes kozvetlen irdnyitdsa alatt dllo
szervezeti egységek és tevékenységek: a Tartalomfejlesztési Titkdrsdg, a Muzeumszakmai lgazgatosag,
az Ertékesitési Igazgatésdg és az Informatikai Ilgazgatoésag.

Feladatuk a 4.3.2., 4.3.3. és 4.3.4. pontokban felsoroltakon kivil kuléndsen, de nem kizdrdélagosan:

a) a Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgatd-helyettes munkdjdnak kdzvetlen és dsszehangolt
tdmogatdsa adminisztrativ tevékenységi korok tekintetében (Tartalomfejlesztési Titkdrsdag dltal);

b) Idtvdny és arculatfejlesztési feladatok, azon belll:

- grafikai anyagok tervezése nyomtatott és webes felhasznaldsra, digital signage kijelzék
tartalmdnak tervezése;
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c)

- aLiget Budapest brand, a Millennium Hdza és a Magyar Zene Hdza arculatdnak fejlesztése, a
park és terUletei 6sszképének gondozdsa;

- események, kidllitdsok arculatlanak tervezése, dokumentadldsa foto- és videdanyagokkal, image
média anyagok 6sszedllitdsa.

turisztikai feladatok, azon belll:

- aVdrosliget intézményeinek és szolgdltatdsainak képviselete és bemutatdsa a turisztikai
partnerek szadmdra;

- aVdrosliget tertletén taldlhato intézmények turisztikai attrakcisinak bevonasa, kil - és belfoldi
beutaztaték szdmdra, komplex programok szervezése a Vdrosliget teriletén;

- Vdrosligetet és épuleteit bemutatd sétdk szervezése a nagykdzénség szamadra.

4.3.2. Mizeumszakmai lgazgatésag

A Muzeumszakmai igazgatdsdg élén a Muzeumszakmai igazgaté dall. A Mlizeumszakmai igazgatd a
Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgato-helyettes utasitdsi jogkdrének hatdlya alatt, éndlléan
vezeti a Muzeumszakmai igazgatdsdg munkdjat és koézvetlen utasitdsi jogkédrrel rendelkezik a
Muzeumszakmai igazgatdsdg munkavallaldi felett.

AMuzeumszakmai lgazgatosag feladata kilénésen, de nem kizarélagosan:

a)

a Liget Budapest projekt elemeinek tartalmi elékészitését végzé munkacsoportok létrehozdsa,
irdnyitasa;

a Liget Budapest projektben résztvevé intézmények muzeum- és szinhdzszakmai tartalmi elékészitd
munkdjdnak koordindldsa;

a Liget Budapest projekthez kapcsolodd gyermek- és csalddkdzpontd tartalomfejlesztési elemek
kidolgozdsa és szakmai feltigyelete;

folyamatos szakmai konzultdcid a muzeumtechnoldgiai, muzeumszakmai és mUtdrgyvédelmi
kérdésekben;

a Liget Budapest projektben érintett intézmények koltdztetésének megvaldsitdsa, beleértve az
intézmények tamogatdsdt a koltozés-eldkészitési folyamatokban, és a szdllitdsok biztositasdt a
lebonyolitdsi fazisban;

feladatanak elldtdsa érdekében, oésszhangban a Liget Budapest projektben megvaldsuld U]
intézményi  épuletek haszndlatbavételi ddtumaival, felméri a tdmogatott intézmények
kiszolgdldsdhoz szikséges eréforrdsokat, gondoskodik a megvaldsitashoz szikséges eszkdzok
beszerzésérdl, és nyomon koveti a kéltoztetések hatdridére torténd megvaldsitdsat;

a Tdrsasdg vagyonkezelésében [évé szobrok és miemlékek dllagmegoévasdhoz kapcsolodo feladatok
ellatdasa;

a Liget Budapest projektben érintett koézgyUjtemények mikodése soran felmertlé napi
mutargyszdllitdsi feladatok elldtdsanak szikség szerinti tdmogatdsa;

valamint elvégez minden olyan szakmai tevékenységet, amelyet a Vezérigazgatd vagy a
Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgatd-helyettes a hataskorébe utal.
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A Muzeumszakmai igazgatésdg részeként mikodé Millennium Hdza feladata kilondsen, de nem
kizdrolagosan:

a) a Millennium Hdza- NEO Kortdrs Mdvészeti Tér kidllitdsainak elékészitése, megszervezése és
megvaldsitdsa, azon belll:

- kidllitdsokhoz edukdciés/ muzeumpedagogiai tartalmak és programok létrehozdsa;
- szakmai rendezvények és egyUttmuikodések megvaldsitdsa;

- o6vodai- iskolai és felsGoktatdsi képzésben résztvevd didkok szamdra tananyaghoz kapcsolddd,
tovdbbd személyes, - kdzosségi fejlédéstkben segité tartalmak eléallitasa;

- csaladi- és kozosségi programok kitaldldsa és megvaldsitdsa;

- programjaival és projektjeivel a tdrsadalmilag hatrdnyosabb helyzetben levé csoportok és
egyének segitése, tdmogatdsa;

- specifikus, id8sek szamdra kialakitott programok létrehozdsa;
- egyéb programok kidolgozdsa és kivitelezése minden korosztdly szdmara;

- Vdrosliget parkjaban pop-up kidllitdsok és programok szervezése.
b) Millennium Hdaza kézdsségi térként vald mikodtetése, azon beldl:

- programok szervezése minden korosztdly és tarsadalmi csoport szdmdara;
- edukdcios tartalmak kidolgozdsa és megvaldsitdsa didkok szamdra;
- tdrsadalmi felel&sségvallalast célzé projektek generdldsa;

- egyUttmudkodések megvaldsitdsa.

c) folyamatos szakmai konzultacié a MUzeumszakmai igazgatdsdggal;

d) valamint elvégez minden olyan szakmai tevékenységet, amelyet a Vezérigazgatd vagy a
Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgato-helyettes a hataskorébe utal.

AMillennium Hdaza miikédését a Millennium Hdza intézményvezetd koordindlja, aki kdzvetlen utasitdsi
jogkorrel rendelkeznek a szervezeti egységben dolgozé munkavdallalok felett.

4.3.3. Informatikai lgazgatésdg

Az Informatikai lgazgatodsdg élén az Informatikai igazgaté dll. Az Informatikai igazgaté a Tartalom-
fejlesztési és értékesitési vezérigazgatd-helyettes utasitdsi jogkdrének hatdlya alatt, 6ndlldan vezeti az
Informatikai lgazgatdésdg munkdjat és kozvetlen utasitdsi jogkorrel rendelkezik az Informatikai
lgazgatosag munkavallaloi felett.

Az Informatikai Igazgatésag feladata kilénsdsen, de nem kizdrélagosan:

a) létrehozza és fenntartja a Liget-szintl informatikai rendszert, amely keretében gondoskodik a Liget-
szintU kdzponti szerver és hadldzati infrastruktura fejlesztésérdl, fenntartasdrol és Gzemeltetésérdl;

b) biztositja a Tdrsasag vdllalati tevékenységéhez szikséges hardverek, szoftverek és informatikai
rendszerek fejlesztését, valamint a folyamatos, hatékony és biztonsdgos mikodését;
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c) biztositja a Liget-szintl Idtogatdi rendszer (CEM) mikodéséhez szikséges szoftverek és informatikai
rendszerek fejlesztését, valamint a kapcsolédd informatikai infrastruktura hatékony és biztonsdgos
mukodését

d) amely keretében gondoskodik a Liget-szintd koézponti szerver és hdaldézati infrastruktira
fejlesztésérdl, fenntartdsardl és Gzemeltetésérdl;

e) biztositja a Tdrsasag vdllalati tevékenységéhez szikséges hardverek, szoftverek és informatikai
rendszerek fejlesztését, valamint a folyamatos, hatékony és biztonsdagos mukodését;

f)  biztositja a Liget-szintl latogatdi rendszer (CEM) mikoddéséhez szikséges szoftverek és informatikai
rendszerek fejlesztését, valamint a kapcsolddd informatikai infrastruktira hatékony és biztonsdgos
mUkodését;

g) biztositja a Liget-szintl Gzemeltetési rendszer (IFR) mkodéséhez szikséges hardverek, szoftverek
és informatikai rendszerek fejlesztését, valamint a kapcsoléddé informatikai infrastruktdra hatékony
és biztonsdgos muikodését

h) gondoskodik a fenti feladatokhoz kapcsolédod beszerzések végrehajtasdrol, az azokhoz kapcsolddo
teljeskord belsd és kilsé (DKU) adminisztracios feladatok elvégzésével;

i) gondoskodik az informatikai eszkdzok, szoftverek, licenszek és egyéb szolgdltatdsok teljeskord
vagyongazddlkoddsi feladatairdl, valamint az ehhez kapcsolodd leltdarak és  kimutatasok
naprakészen tartdsardl;

j)  gondoskodik az dltala Uzemeltetett rendszerekhez kapcsolédd IT biztonsdgi stratégia
megalkotdsardl, a stratégiaban meghatdrozott IT biztonsdgi feladatok végrehajtdsdrdl, valamint a
jogszabdlyok daltal el&irt IT biztonsdagi adatszolgaltatdsok, auditok elvégzésérdl;

k) elvégzi a Tdrsasag Uzleti stratégidjanak megfelel§ informatikai és Mesterséges intelligenciastratégia
kezelését;

[)  kidolgozza az informatikai és Mesterséges Intelligencia stratégia céljainak elérésére vonatkozo
szakmai munkatervet;

m) eleget tesz a terUletét érinté kilsé-belsé adatszolgdltatdsi kotelezettségeknek;

n) minden egyéb feladat ellatdsa, amelyet a Vezérigazgatd vagy a Tartalomfejlesztési és értékesitési
vezérigazgato-helyettes a szaktertletén a feladatkérébe utal.

4.3.4. Ertékesitési Igazgatésdg

Az Ertékesitési Igazgatosdg élén az Ertékesitési igazgatéd dll. Az Ertékesitési igazgatd a
Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgato-helyettes utasitdsi jogkorének hatdlya alatt, 6ndlldan
vezeti az Ertékesitési lgazgatosdg munkdjdt és kdzvetlen utasitdsi jogkorrel rendelkezik az Ertékesitési
lgazgatosag munkavdllaloi felett.

Az Ertékesitési Igazgatédsdg feladata kildnssen, de nem kizdrélagosan:

a) A Tdrsasdg dltal mikodtetett Liget+ szolgdltatdsi okoszisztéma fejlesztése és mikodtetése, Uj
agyfélélmény-funkciok kialakitdsa, B2B és B2C szolgdltatdsok fejlesztése és bévitése;

b) a digitdlis értékesitési és tranzakcios rendszerek kezelése: jegyrendszerek, tagsagok, fizetési
megolddsok Uzleti alapu fejlesztése;

c) Digital Signage és hirdetési feltletek kezelése és fejlesztése;

d) adatalapu Uzleti dontéshozatal tdmogatdsa, KPI-rendszerek kialakitsa, monetizdcids lehetéségek
felderitése és Uzleti fejlesztési javaslatok megfogalmazdsa;
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a Liget+ digitdlis szolgdltatasok Uzleti fenntarthatosagdnak ésszehangolt fejlesztése, a Liget+ Uzleti
értékének novelése, a felhaszndléi élmény javitdsa, Uj bevételi lehetdéségek felkutatdsa és
megteremtése;

a Liget+ Ggyfélrendszerrel kapcsolatos felhasznaldi kérdések megvdlaszoldsa, panaszkezelés;

a Tdrsasdg dltal hasznositott szolgdltatdhelyek (tébbek kdzott Muzeum Mélygardzs, Sportcentrum,
illemhelyek) dijaival, haszndlatra vonatkozé megdllapoddsaival, szerzédéseivel kapcsolatos
feladatok teljeskord ellatdsa, Uzleti modelljének és mikodésének optimalizaldsa;

a Tdrsasdg dltal mdkodtetett jegyrendszerbe kilsé partnerek (féleg Vdrosligeti intézmények és
szolgdltatok) termékeinek felvétele, kedvezménycsomagok kidolgozdsa, értékesitési-szolgaltatdsi
portfolié bévitése;

a hirdetési és szponzordcids lehetdségek fejlesztése, a digitdlis kijelzék és online fellletek
bevételteremtd mikddtetése;

Uj digitdlis megolddsok és szolgdltatdsok bevezetése, az Uzleti és Ggyféléimény-alapu fejlesztések
elémozditdsa;

valamint elvégez minden olyan szakmai tevékenységet, amelyet a Vezérigazgatd vagy a
Tartalomfejlesztési és értékesitési vezérigazgato-helyettes a hataskorébe utal.

4.4. ABERUHAZASI VEZERIGAZGATO-HELYETTES IRANYIiTASA ALATT ALLO SZERVEZETI EGYSEGEK

4.4.1. Beruhdzasi igazgatésag

A Beruhdzdsi Igazgatdsdg élén a Beruhdzdsi igazgaté all. A Beruhdzdsi igazgato a Vezérigazgato és a
Beruhdzdsi vezérigazgatd-helyettes utasitdsi és ellenérzési jogkédre alatt éndlldéan vezeti a Beruhdzdsi
lgazgatdsag munkdjdt és kdzvetlen utasitdsi jogkorrel rendelkezik a Beruhdzdsilgazgatosdg munkatdrsai
felett.

A Beruhdzdsi igazgaté a Beruhdzdsi vezérigazgatd-helyettes dltaldnos helyettese. A Beruhdzdsi
lgazgatdsag feladata kaléndsen, de nem kizdrolagosan:

a)

a projektiranyitoi tevékenységek vallalat szintl 6sszehangoldsa - kilénds tekintettel a Gazdasdgi
vezérigazgato-helyettes, a Mlkddési vezérigazgatd-helyettes és a Tartalomfejlesztési és értékesitési
vezérigazgatd-helyettes dltal irdnyitott terUletekkel vald egyUttmudkodésre - a  projektek
tervezésében, végrehajtdsdban és ellendrzésében;

a projekttdmogatdsra alkalmazott mérndk szervezet munkdjdnak irdnyitdsa, felsévezetdi
kapcsolattartds és a mérndk munkatdrsak vezetése, munkdjuk ellendrzése, a teljesitésének
igazoldsa;

az egyes projektek megvalodsitdsdra kialakitott projekt-team-ek munkdjanak tervezése, szervezése,
iranyitdsa, adminisztrdciojanak biztositdsa és a munkdk elérehaladdsdnak és szakszerlségének
biztositdsa;

a koltségmenedzsment feladatok ellatdasa, a projektek koltségeinek  meghatdrozdsa,
mérndkbecslések beszerzése, a pénzfolyam tervezése és kovetése, adminisztrdcidja, a
kotelezettségvdllaldsok a vdrhato kifizetések Gtemezésnek dsszedllitdsa és aktualizaldsa;

a projektek egyedi és Osszehangolt (generdl) Utemterveinek karbantartdsa, a projektek
mérfoldkoveinek &sszehangoldsa, a mérndk ez irdnyd tevékenységének irdnyitdsa, a projekt
Utemtervek kdvetése (projekt monitoring), az elérehaladds értékelése (projekt kontrolling) és a
szUkséges aktualizaldsok elvégzése / elvégeztetése a mérndk munkatdrsakkal;
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f) a projektek szerzddéseinek és egyéb kotelezettségvdllaldsainak nyilvdntartdsa, koévetése, a
szerz8déses kotelezettségek teljesitésének nyomon kévetése, monitorozdsa, a szerzédésekkel
kapcsolatos adminisztrdcios feladatok irdnyitdsa és elvégzése, a szerzédéses teljesitések igazoldsa
a mérndk bevondsdval, és a szerzédések hiba- és hidnymentes lezdrdsa, illetve szikség esetén a
modositasok kezdeményezése és végrehajtdsa;

g) a szikséges dontések kezdeményezése és megfelels elékészitése a Tdrsasdg felsévezetdi és mads
dontéshozo testlletei (Igazgatdsdg, Felugyelébizottsdg) szamdra, illetve az ott hozott dontések
végrehajtasa, valamint idészakos beszdmolds azok eredményérdl a dontéshozo testlletek szdmara;

h) minden egyéb, amelyet a Vezérigazgatd és a Beruhdzdsi vezérigazgatd-helyettes az igazgatdsdg
feladatkorébe utal.

4.5. AMUKODESI VEZERIGAZGATO-HELYETTES IRANYITASA ALATT ALLO SZERVEZETI EGYSEGEK

4.5.1. Beszerzési lgazgatésag

A Beszerzési Igazgatdésdg élén a Beszerzési igazgatd dll. A Beszerzési igazgatd a Muikodési
vezérigazgatd-helyettes utasitdsi és ellendrzési jogkdre alatt 6ndlléan vezeti a Beszerzési lgazgatodsag
munkdjdt és kozvetlen utasitdsi jogkdrrel rendelkezik a Beruhdzdsi lgazgatésdg munkatdrsai felett.

A Beszerzési Igazgatésdg feladata kiléndsen, de nem kizardlagosan:

a) kozbeszerzések teljes korl koordindcidja, valamint a beszerzési eljardsok (versenyeztetések)
lefolytatdsa, ezen belul kilondsen:

b) kapcsolattartas a Tdarsasdggal szerzédéses kapcsolatban dllo kézbeszerzési tandcsadod cégekkel,
valamint tGgyvédi iroddkkal a kozbeszerzési eljdrasok, adott esetben a versenyeztetési eljardsok
el6készitésével és sikeres lefolytatasdval kapcsolatban;

c) aTdrsasdg beszerzésekkel kapcsolatos kozzétételi kotelezettségei teljesitésének felugyelete;
d) azeljards lezdrasat kévetden a (kodz)beszerzési eljards dokumentumainak megdrzése;

e) az éves beszerzési és kdzbeszerzési terv, illetve az éves statisztikai 6sszegezés egyeztetése,
elkészitése és jovahagyatdsa;

f)  minden olyan szakmai tevékenység elvégzése, amelyet a Vezérigazgatd vagy a Mikodési
vezérigazgatd-helyettes a feladatkérébe utal.

4.5.2. Vagyongazddlkoddsi Igazgatésdag

A Vagyongazddlkoddsi lgazgatésag élén a Vagyongazddlkoddsi igazgaté dll. A Vagyongazdalkoddsi
igazgatd a MUkodési vezérigazgatd-helyettes utasitdsi és ellendrzési jogkdre alatt 6ndlldan vezeti a
Vagyongazddlkoddsi Igazgatdésag munkdjat  és  kdzvetlen utasitdsi  jogkodrrel  rendelkezik @
Vagyongazdalkoddsi Igazgatésag munkatarsai felett.

AVagyongazddlkoddsi lgazgatésdg feladata kiléndsen, de nem kizardlagosan:

a) Tdrsasdg teljes vagyongazddlkoddsi és hasznositdsi feladatainak megtervezése, végrehajtasanak
megszervezése és a végrehajtds ellendrzése;

b) Tdrsasdg részérdél kapcsolattartds hatosagokkal, igazgatdsi és mds szervezetekkel;

c) Vdrosliget vagyongazddlkoddsi, hasznositdsi feladatainak koordindldsa, szakmai kontrollja és

végrehajtasa, Vdrosliget és a kapcsolodo ingatlanokkal kapcsolatos vagyongazddlkoddasi napi tgyek
6sszefogdsa, az Ugymenet irdnyitdsa és a vagyongazddlkoddssal kapcsolatos napi feladatok
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elvégzésének koordindaldsa;
d) kapcsolattartds az tgyfelekkel, kozremUkodskkel;

e) a vagyongazddlkoddshoz szikséges kozremikdddk szakmai kivdlasztdsanak tdmogatasa,
munkavégzésuk fellgyelete, szerzédéses kotelezettségek betartatdsa;

f)  Vdrosliget és a kapcsolddd ingatlanok bérleti  szerzddéseivel és haszndlati megdllapoddsaival
6sszefliggd feladatok teljes kord ellatasa;

g) aTdrsasdgvagyonkezelésben lévéingdsagok fellgyelete, eszkdzgazddlkoddsi feladatok elldtdsa;
h) ATdrsasdag gépjarma Flottdjdval kapcsolatos feladatok ellatdsa;
i)  ATdrsasdg biztositdsainak megkotése, az ezzel 6sszefliiggd feladatok ellatdsa;

j)  valamint elvégez minden olyan szakmai tevékenységet, amelyet a Vezérigazgatd vagy a Mikodési
vezérigazgatd-helyettes a hataskdrébe utal.

4.5.3. Uzemeltetési Igazgatésdg

Az Uzemeltetési Igazgatosdag élén az Uzemeltetési igazgaté dll. Az Uzemeltetési igazgatéd a Mikadési
vezérigazgatd-helyettes utasitdsi és ellenérzési jogkére alatt o6ndlldan vezeti az Uzemeltetési
lgazgatdsdg munkdjat és kdzvetlen utasitdsi jogkérrel rendelkezik az Uzemeltetési Igazgatésdg
munkatdrsai felett.

Az Uzemeltetési Igazgatdsdg feladata kilonssen, de nem kizardlagosan:

a) Tdrsasdg Uzemeltetési feladatainak megtervezése, végrehajtdsanak megszervezése és ellendérzése;
b) Tdrsasdg részérél kapcsolattartds hatosdagokkal, igazgatdsi és mds szervezetekkel;

c) aTdrsasdg dltal kezelt ingatlanok Gzemeltetési és karbantartdsi feladatainak koordindldsa, szakmai
kontrollja és végrehajtdsa, a Vdarosliget fenntartdsa, Uzemeltetése, napi Ugyeinek sszefogdsa, az
dgymenet irdnyitdsa és az Gzemeltetéssel kapcsolatos napi feladatok elvégzésének koordindldsa;

d) Energia menedzsment (beszerzés, monitorozds, tovabbszdmldzds elékészitése, javaslattétel);

e) Epulet-, gépészeti-, erésdramu-, gyengedramu karbantartdsi, javitdsi feladatok meghatdrozdsa,
beszerzése, ellenérzése, nyilvantartdasa

f)  Karbantartdi és létesitménytechnikusi dllomdny biztositasa a Vdrosliget Zrt. dltal vagyonkezelt
ingatlanokban, berendezéseken, tertleteken, azon TMK jellegl és hibajavitdsi feladatok elldtdsa,
amelyhez megfeleld képzettségl szakemberdllomdnnyal és megfeleld eszkdzdkkel rendelkezik,

g) a Tdrsasdg kezelésébe tartozd épulletek (kulturdlis- és egyéb célu létesitmények) takaritdsaval,
valamint kartevémentesitésével kapcsolatos feladatok elldtdsa;

h) A sportoltézdk és illemhelyek gondnok-takaritasi feladatainak elldtdsa; 24 o6rds muUszaki
diszpécserszolgdlat mikddtetése és biztositdsa; 24 6rds karbantartoi szolgdlatat mikodtetése és
biztositdsa; a Muzeum Mélygardazsban 24 érds gardzsmesteri szolgdlat muikddtetése és biztositdsa;

i)  Rendezvényekhez kapcsolodo Gzemeltetési igények koordindldsa;

j)  Jogszabdlyok (kérnyezetvédelmi-, tlzvédelmi-, munkavédelmi-, biztonsagvédelmi jogszabdlyok)
nyomon kovetése;

k) Kornyezetvédelmi elSirdsoknak vald megfelelés, kérnyezetvédelmi jelentések készitése;

I)  aTdrsasdg dltal kezelt épuletek tlzvédelmi feladatainak koordindldsa és ellatasa
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m) a Tdrsasdag munkavédelmi tevékenységének elldtdsa, munkabalesetek kivizsgaldsa, jelentése,
biztonsagtechnikai feladatainak elvégeztetése

n) a Tdrsasdg kezelésébe tartozé épuletek, valamint a park teljes tertletén a vagyonvédelmi feladatok
elldtdsanak megszervezése, biztositdsa;

o) a Tdrsasdg vagyonkezelésébe tartozéd zoldfellUletek fenntartasdnak, valamint a fadllomany
fenntartdssal és nyilvdntartdssal kapcsolatos tevékenységek elldtdsa és irdnyitdsa;

p) Jdtszotéri, fitnesz és sporteszkdzok EU szabvany eldirdsainak megfeleld karbantartdsanak iranyitdsa
és jogszabdly szerinti felUlvizsgdlatdnak biztositdsa;

q) Parktechnikai elemek (ktldndsen: térendszer, vizgépészeti rendszerek, ivokutak, székékutak, parki
épitmények, burkolatok, keritések, tdmfalak) Uzemeltetésével, karbantartdsaval és javitasdval
kapcsolatos feladatok irdnyitasa és ellendrzése;

r)  Kapcsolattartds az Ugyfelekkel és az Uzemeltetési megbizottakkal, kézremikoddkkel;

s) Az Gzemeltetéshez szlkséges kdzremUkddsk szakmai kivalasztdsanak tdmogatdsa, munkavégzésik
fellgyelete, szerzédéses kotelezettségek betartatdsa;

t)  Uzemeltetéssel kapcsolatos adminisztrdciss feladatok ellatdsa;

u) Mdkodési folyamatokkal és Uzemeltetési rendszerekkel kapcsolatos feladatok ellatasa (oktatdasok,
mukaodési folyamatok, fejlesztések, automatizdcio, vdltozaskovetés);

v) valamint elvégez minden olyan szakmai tevékenységet, amelyet a Vezérigazgatd vagy a Mikddési
vezérigazgatd-helyettes a hatdaskorébe utal.

4.5.4. Mikédési vezérigazgato-helyettes kézvetlen iranyitdsa alatt allé tevékenységek: jogi
szolgaltatok és kézremiikédék, Mikodési Titkdrsag

ATdrsasag a muikodéséhez sziikséges jogi feladatok elldtdsdt kilsd, és belsd jogi szaktudds bevondasdval
Iatja el a jelen fejezetben foglaltak szerint.

A jogi szolgdltatok és kézremiik6dék a munkdjukat a Mdkodési vezérigazgatd-helyettes megbizoi
utasitdsi jogkérének hatdlya alatt, megbizdsi szerzédésben részletezett tevékenységi listdk alapjan, az
Ggyvédi tevékenységrél szold 2017. évi LXXVIII. térvény alapjan végzik. A Jogi szolgdltatdk és
kozremUkoddék részletes feladatleirasdt a megbizdsi szerzédésuk tartalmazza.

A Mlikédési Titkdrsdg — mely a vdllalaton bellili belsé jogtandcsos szerepkort hivatott betdlteni — a
munkdjdt a Mldkodési vezérigazgato-helyettes munkaltatoi jogkdrének hatdlya alatt, dndlléan, végzi.

A Jogi szolgdltatok, kézremdkoddk, és a MUkodési Titkdrsag kozoésen, egymdssal egylttmiksddve,
tevékenységlket dsszehangolva végzik a Tdrsasdg jogszerd mikodése érdekében.

5. A TARSASAG MUKODESE

5.1. ATARSASAG MUKODESENEK ALTALANOS SZABALYAI

A Tdrsasdg mukodését az Alapszabdly és mds tdrsasdgi dokumentumok, a jogszabdlyok, kézjogi
szervezetszabdlyozd eszkdzok és a belsé szabdlyozéd dokumentumok (részvényesi hatdrozatok,
vezérigazgatdi és szakteruleti felsévezetdi utasitasok és szabdlyzatok, valamint az utasitdsi jogkort
gyakorlé munkavdallalok dltal kiadott utasitdsok) szabdlyozzdk.
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A Munkavdllaldk részletes feladatait és a helyettesités rendjét a munkaszerz&désuk, illetve a munkakéri
leirdsuk hatdrozza meg.

A munkakéri  lefrasok tartalma a mindenkor hatdlyos munkajogi szabdlyozds szerint kerdl
meghatdrozdsra. A Munkavdllalék munkakéri leiradsdnak  elkészitésérdl az érintett szakmai terdlet
Felsévezetdje gondoskodik, a HR Igazgatdsdag kdzremUkodésével.

Az Ugyek intézése soran az ald- és folérendeltségi viszonyok figyelembevételével az egylttmikodés
minden Vezetd dllasu és beosztott Munkavdallalora nézve kotelezé.

A beosztott Munkavdllald felelés a munkakéri leirdsaban meghatdrozott feladatai kézé tartozd,
valamint a felettesei dltal tGgykorébe utalt feladatok elvégzéséért. A beosztott Munkavdllald koteles - a
bels¢ szabdlyozé dokumentumokban, valamint a munkakéri lefrdsédban foglaltaknak megfeleléen - a
feladatait a legjobb tuddsa szerint, szakszerlien és 6ndlldan intézni. Ennek keretében koteles:

> a feladatait a kapott vezetdi utasitdsok és hatdridék betartdsaval, valamint a vonatkozé hatdlyos
jogszabdlyok, belsé szervezetszabdlyozd dokumentumok és Ugyviteli szabdlyok ismeretében és
betartdsaval végezni;

> a feladatkérébe tartozd Ugyeket érdemi dontésre elékésziteni;
> a nem kozvetlen felettesétdl kapott egyedi megkeresésekrél a kdzvetlen felettesét tajékoztatni;

> a feladatai ellatdsa sordn felmerdilt akaddlyokrol kézvetlen felettesét haladéktalanul tdjékoztatni.

A Tdrsasdag valamennyi munkavallaldja koteles a feladatok végrehajtdsdban egylttmuikaodni. A szervezeti
egységek kozotti egylttmikodés kialakitasdért a szervezeti egységek vezetdi a feleldsek.

Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat elldtdsaban a tébbi érintett szervezeti egység dlldspontja
6sszehangoltan érvényesiljon, az a szervezeti egység felelés, amelynek az Ggy intézése a feladatkorébe
tartozik, vagy akit erre a Vezérigazgato kijeldlt. Az egyldttmikddés keretében az egyUttmudkodsd
szervezeti egységek kotelesek egymds tudomadsdra hozni a munkavégzéshez szikséges informacidkat.
Az informdciomegosztds kdzben kilon figyelmet kell forditani az adatvédelmi és adatbiztonsdgi elSirdsok
szigoru betartdsdra és betartatdsdra, melyért szintén a szervezeti egységek vezetdi felelnek.

5.1.1. Déntés-el6készités és belsé tdjékoztatds

A felsévezetdi értekezlet a Vezérigazgato, a Beruhdzdsi vezérigazgato-helyettes, a Gazdasdagi vezér-
igazgato-helyettes, a MUkodési vezérigazgato-helyettes és a Tartalomfejlesztési és értékesitési
vezérigazgato-helyettes kozotti kozvetlen és rendszeres informdcidcserét biztosito, illetéleg a
vezérigazgatdi dontések eldkészitését szolgdld forum. A felsévezetdi értekezleten szikség esetén tovdbbi
meghivottak is részt vehetnek.

Afelsévezetdi értekezlet szikség szerint, de legaldbb heti rendszerességgel kertl megtartdsra.

A fels6vezetdi értekezlet idépontjat, napirendjét, illetéleg az egyes napirendi pontokhoz meghivandé
személyek korét a Vezérigazgatd hatdrozza meg.

A Tdrsasag egészét vagy annak szervezeti egységeit, szervezetét, mikodését és gazddalkoddsat érinté
Ugyekben a szervezeti egységek vezetdi kizardlag a Vezérigazgatod utasitdsdara vagy a Vezérigazgato
elézetes hozzdjdruldsaval és részletes tdjékoztatdsa mellett intézkedhetnek. E tdjékoztatdsi
kotelezettség nem érinti a Tdrsasdg és a hatdsagok, egylttmikdds szervezetek kdzotti, jogszabalyokban
meghatdrozott mindennapi munkafolyamatokhoz kapcsolodd tgyeket.
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Atdjékoztatdsi kotelezettség legfontosabb esetei:

a) az Alapitéval, hatosdgokkal, szakmai partnerekkel valé irasbeli (papir alapu és elektronikus) vagy
szébeli kommunikacio és kapcsolattartds;

b) aTdrsasag barmely orszagos vagy helyi médiumban vald megjelenése;
c) vdlsaghelyzet, rendkivili esemény, katasztréfahelyzet kezelése;

d) bdrmely, a Vezérigazgatd dltal elrendelt egyéb eset.

A Tdrsasdg szervezeti egységei a fenti esetekben tudomdsukra jutott informdcidkat a forrds
megjelolésével, valamint az intézkedési folyamatok elé6zményeként/sordn keletkezé dokumentumokat -
esetleges javaslataikkal és megjegyzéseikkel kiegészitve — kdtelesek megkildeni a Vezérigazgatd részére.

5.1.2. A tdrsasdgi irdnyitds eszkézei

A Tdrsasdg irdnyitdsanak eszkodzei a vezérigazgatdi, szakterlleti felsévezetdi utasitdsok és szabalyzatok,
valamint az utasitasi jogkort gyakorléd munkavallalok dltal kiadott szobeli és/vagy irdsbeli utasitasok.

A Tdrsasdg irdnyitdsanak eszkozei kérébe tartozik tovabbd a rendszeres vezetdi értekezlet, amelyet a
Vezérigazgato hiv 6ssze a Vezérigazgatod-helyettesek, az Igazgatok és a Vezérigazgatd dltal kijeldlt mds
Munkavdllalok vagy megbizottak részvételével. A vezetdi értekezleteken feladatok kertlnek kiaddsra,
amelyek végrehajtasdarél a Vezérigazgatod dltal meghatdrozott rendszerességgel kell szamot adnia a
kijelolt szervezeti egység vezetdjének.

5.1.3. Feladatok atruhdzasa

A Tarsasdg feladatkérébe tartozé Ugyekben - az SzMSz-ben, valamint a gazddlkoddsdra vonatkozo
hatdlyos jogszabdlyokban, belsd szervezetszabdlyozé dokumentumokban foglalt kivételekkel és keretek
kozott - a feladatok atruhdzdsdardl a Vezérigazgatd dont.

Az dtruhdzott feladat - a helyettesités esetét ide nem értve - tovdbb nem ruhdzhaté.

AVezérigazgato e jogkdrében hozott dontését megfeleld értesités mellett bdrmikor visszavonhatja.
5.1.4. Helyettesités

A helyettesités rendjének alkalmazdsa a Tdrsasdgndl a dontést hozd vezetdk, képviseleti, alairdsi,
utalvanyozdsi jogositvannyal rendelkezd személyek tavolléte esetén is biztositja a Tarsasag mikodését.
A Tdrsasdg vezetdi tavollétlk esetére kdtelesek helyettesrdl gondoskodni; szikség esetén meghatdrozva
azokat a feladatokat, amelyekben - tavolléte alatt - a helyettese eljarhat.

Helyettesités alkalmaval az alabbiak szerint kell eljdrni:

a) Az dtruhdzott hatdskor és a helyettesitési megbizds tovabb at nem ruhdazhato;

b) A helyettes a helyettesités idétartama alatt a vezet&tdél kapott Utmutatds mellett legjobb tuddsa
szerint végzi a teenddket;

c) Ahelyettes a helyettesités idétartama alatt tett intézkedéseiért 6nallo feleldsséggel tartozik;

d) Ahelyettesités befejezésekor a helyettes beszamolni kételes a meghozott intézkedésekrdl, s a
megtoértént gazdasdagi eseményekrdl.
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5.1.5. Ugyintézési hatdrids

Az Ugyintézési hatdridét a Vezérigazgatd vagy az illetékes szervezeti egység vezetdje jogosult eldirni,
amennyiben azt jogszabdly nem régziti.

llyenrendelkezés hidnydban az tgyek intézése alehetd legrévidebb idén belll térténik, kivéve helyettesités
sordn azon kérdések elintézését, amelyek a vezetd akaddlyoztatdsdnak megsziinéséig elhalaszthatok.

5.1.6. Irat és dokumentumkezelés rendje

Az iratkezelés felUgyeletét, az elektronikus dokumentumkezeld rendszer névre szold hozzdaférési
jogosultsdgainak engedélyezését a Vezérigazgato felugyeli, és a Tartalomfejlesztési és értékesitési
vezérigazgatd-helyettes hajtatja végre.

ATdrsasdg irat- és dokumentumkezelési rendjét a Tarsasdg kilén szabdlyzatban rendezi.

5.1.7. Szerz6dések és mds jognyilatkozatok elkészitésére vonatkozé alapvetd szabdlyok

A Tdrsasdg nevében kodtendd szerzédéseket és mads, a Tdrsasdg dltal teendd irdsos jognyilatkozatokat a
feladat szerint illetékes szervezeti egységek felelés munkatdrsa késziti els, egytttmiksdve kaléndsen, de
nem kizardlagosan a gazdasdgi, beszerzési, adatvédelmi és jogi szakterlletekkel.

A fizetési kotelezettségvdllaldst tartalmazd  szerzédések megkotésével kapcsolatos részletes
szabdlyokat, a kotelezettségvdllalds, szerzédéskodtés, jovahagyds, érvényesités és utalvanyozds rendjét
kalén Szabdlyzat tartalmazza.

A Vezérigazgatéd a Tdrsasdg lgazgatdsaga dltal igényelt rendszerességgel és idépontban irdasban
tdjékoztatja az lgazgatdsdg tagjait a Tdrsasdg pénzigyi kotelezettségvdllaldsairdl. Amennyiben az
adott idészakban kotelezettségvdllalasra nem kerll sor, a Vezérigazgatd e tényrdl is tdjékoztatja a
Tdrsasdg Igazgatosdagdnak tagjait.

A fizetési kotelezettségvdllalast nem tartalmazod szerzédések megkotésével kapcsolatos részletes
szabdlyokat kulén Szabdlyzat tartalmazza.

5.1.8. Az Igazgatésdgi elterjesztések elkészitésére vonatkozé alapvets szabdlyok

A Tdrsasdg lgazgatosagdanak dontését igénylé Ugyekben az igazgatosdgi hatdarozatok meghozataldhoz
szUkséges elSterjesztéseket a feladat szerint illetékes szervezeti egységek felel6s munkatarsa késziti eld,
egylttmukodve kalondsen a gazdasdagi, beszerzési, adatvédelmi és jogi szakterUletekkel.

Az el8terjesztést a Tdarsasdg lgazgatdsagdnak tagjai részére a Vezérigazgato terjeszti eld.

Az elSterjesztés tervezetét - érintettséguk fuggvényében- az illetékes szakterlletek ellenjegyzéstkkel
I&tjdk el az alabbiak szerint:

a) Szakmai ellenjegyzés

A szakmai ellenjegyzés igazolja azt, hogy az elSterjesztés szakmai szempontbdl megfeleld, célszerd,
a Tdrsasdg érdekeit - az Ggy egyedi kortlményeit figyelembe véve - a legjobban szolgdlja, szakmai
tartalma megfelel a meghatdrozott szakmai tartalomnak, feltételeknek.
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b) Felsévezetdi ellenjegyzés

Felsévezetdi ellenjegyzésre jogosult barmely Vezérigazgatd-helyettes, illetve a Vezérigazgatd, aki
ellenjegyzésével az irdnyitdsa alatt mikodd tertletet illetéen felel6sséget vallal az el&terjesztés
tartalmdért és aldtamasztja a szakmai ellenjegyzést is.

c) Koézbeszerzésiellenjegyzés

A Beszerzési igazgatd ellenjegyzésével igazolja, hogy az elSterjesztés tartalma mind a mindenkor
hatalyos kdzbeszerzési torvény eldirdsainak, mind pedig a Tdrsasag Kozbeszerzési és Beszerzési
Szabdlyzatdban foglaltaknak megfelel.

d) Jogi ellenjegyzés

A jogi ellenjegyzésre a Tdrsasdg dltal megbizott Ugyvédi Iroda képviseletében eljard Ggyvéd vagy
agyvédjeldlt jogosult. Az elSterjesztés jogi ellenjegyzése azt igazolja, hogy az jogi szempontbdl
megfelel az Alapszabdlyban és a Tdrsasdg mds szabdlyozd eszkozeiben eldirt alaki és tartalmi
kévetelményeknek.

e) Pénzlgyiellenjegyzés
A szerz6dés pénzlgyi ellenjegyzésére a Gazdasagi vezérigazgato-helyettes és a Gazdasdgi igazgato
jogosult. A pénzlgyi ellenjegyzés azt igazolja, hogy az el&terjesztésben foglaltak nem sértik a
gazddlkoddsra vonatkozé szabdalyokat.

5.1.9. Munkdltatéi jogok gyakorldsanak rendje

A Tdrsasdg munkaviszonyban d&llé személyi allomdnya tekintetében - jogszabdly vagy az Alapszabdly
eltéré rendelkezése hianydban - a munkdltatdi jogokat a Vezérigazgatd gyakorolja.

A Vezérigazgatd a szervezeti egységek vezetdinek javaslatdra megdllapitja a Tdrsasagndl a munkaidé
beosztasdnak részletszabdlyait.
5.1.10. A Tarsasdg képviselete

A cégjegyzés a Tdrsasag irdsbeli képviselete. A Tdrsasag cégjegyzésére az Alapszabdlyban
meghatdrozott személyek, az Alapszabdlyban meghatdrozott moédon jogosultak.

A Tdrsasdag lgazgatdésdga az dgyek meghatdrozott csoportjaira nézve a Tdrsasdag munkavdllaloit irasbeli
nyilatkozattal a Tdrsasdg képviseletének jogdaval ruhdzhatja fel. A képviseleti jogot a munkavdllalé az
lgazgatdsag irasbeli nyilatkozatdban meghatdrozott, képviseleti joggal rendelkezé mas személlyel
egylttesen gyakorolhatja.

A Vezérigazgatd meghatdrozott feladatra nézve eseti meghatalmazdssal jogosult a Tdrsasdag
munkavdllalojdt irasban képviseleti joggal felruhdzni.

5.1.711. Vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség

A Tdrsasagra vonatkozé vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének részletes szabdlyait kuldn
Szabdlyzat tartalmazza.
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5.1.12. Uzleti titok

Uzleti titok a gazdasdgi tevékenységhez kapcsolédd minden nem kézismert vagy az érintett gazdasdgi
tevékenységet végzd személyek szamdra nem kénnyen hozzaférhetd olyan tény, tdjékoztatds, egyéb
adat és az azokbdl készult sszedllitds, amelynek illetéktelenek dltal térténd megszerzése, hasznositdsa,
mdsokkal valo koézlése vagy nyilvdnossdgra hozatala a jogosult jogos pénzigyi, gazdasdgi vagy piaci
érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok megdrzésével kapcsolatban a vele jogszerlien
rendelkezd jogosultat felrohatdsdag nem terheli.

Az Uzleti titokkal azonos védelemben részestl az azonositdsra alkalmas mddon régzitett, vagyoni értéket
képvisel6 mUszaki, gazdasdgi vagy szervezési ismeret, tapasztalat vagy ezek o6sszedllitdsa, ha a
johiszemUség és tisztesség elvét sértd modon szerzik meg, hasznositjak, kézlik mdssal vagy hozzak
nyilvénossagra.

A Tdrsasdag valamennyi Munkavdllaléja kételes a munkdja sordn tudomdsdra jutott Uzleti titkot, valamint
a munkdltatora, illetve a tevékenységére vonatkozé alapvetd fontossdgu informdciokat megdrizni. Ezen
tulmenden sem kozodlhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely munkakdre betdltésével
Osszeflggésben jutott a tudomdsara, és amelynek koézlése a Tdrsasdgra vagy mds személyre hatrdnyos
kévetkezménnyel jarna.

A Munkavdllalé koteles a Tdrsasagrél bdrmilyen Gton nyilvanossagra kertlt informacié helyességét
vizsgdlni annak érdekében, hogy az informaciok a Tarsasdg megitélését illetéleg Gzleti titkat ne sértsék.
A Munkavdllald kételes tovabbd a Tdrsasagrol, valamint annak Uzleti partnereirdl tudomadsdra jutott
nem nyilvanos adatot - kdléndsen, amelynek kézlése a Tdrsasdgra vagy mds személyre nézve hdtrdnyos
kovetkezménnyel jarna - szigoruan bizalmasan kezelni, és kizardlag feladatanak elldtdsdhoz szikséges
mértékben felhaszndlni.

A titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki azon tényekre, informdciokra, ismeretekre és adatokra,
amelyek titokként torténd kezelését jogszabdly nem teszi lehetévé.

5.1.13. Tdjékoztatdsi kételezettség

A Vezérigazgatdt és Vezérigazgato-helyetteseket tdjékoztatdsi kotelezettség terheli az Alapito
iranydban az aldbbiak szerint:

a) A Tdrsasagot és a Liget Budapest projektet érintd stratégiai kérdésekben, azzal, hogy a Tdrsasag
szervezeti felépitésérdl, eszkdzparkjdrol, muiksodésérdl, feladatairdl, intézményi belsé adatairdl,
strukturdlis vdltozdsairdl a nyilvanossagot, a médidt, harmadik személyeket kizdrolag a
Vezérigazgatd, tdvollétében vagy akaddlyoztatdsa esetén a helyettese tdjékoztathatja.

b) A Tdrsasag kommunikdcidéval megbizott szervezeti egysége, a Tdrsasdgra vonatkozd - az a)
pontban felsorolt targykordket érintd - sajtdémegkeresés beérkezését kovetden koteles tajékoztatni
az Alapité érintett dgazati terlletért felelds dllamtitkdarsagat és az Alapitd kommunikdcidért felelds
féosztalyat.

c) Az Alapité b) pont szerinti tdjékoztatdsdt, valamint a b) pontban érintett eseteket illetéen
kibocsdatott esetleges irdnymutatdsat a Tdrsasdag koteles figyelembe venni. Az Alapitd esetleges
iranymutatdsdt a tdjékoztatds beérkezésétdl szamitott ésszer( hataridén beltl kézli a Tarsasdggal.
Amennyiben az Alapité nem bocsdt ki irdnymutatdst, Ugy a Tdrsasdg a kdzlésre irdnyadd hataridé
elteltét kdvetSen adhat vdlaszt a sajtdémegkeresésre.

d) A Tdrsasdg sajtomegkeresésekkel, - nyilvdnossdggal vagy- kommunikdcioval 6sszefiggd
munkakérben, feladatkérben foglalkoztatdsi vagy egyéb, munkavégzésre irdnyuld (polgari)
jogviszonyt azt kdvetden létesitsen, hogy a cimzett az Alapitd részére errdl tajékoztatdst nydjtott
és az Alapitd elézetes véleményét beszerezte.

A tdjékoztatdsi kotelezettség elmulasztasa vagy az Alapitd dltal kibocsdtott irdanymutatds
figyelembevételének elmaraddsa, munkaltatéi jogkdvetkezmeényeket von maga utdan.
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5.1.14. Nyilatkozatirend

A Tdrsasdg tovdabbi kommunikdcios és nyilatkozati rendjére vonatkozd részletes szabdlyait kalon Szabdlyzat
tartalmazza.

5.1.15. Erdekképviselet

A munkatigyi kapcsolatok keretében a Munkavdllaldk kézdsségét az Mt. szabdlyai szerint illetik meg a
részvételi jogok. A Tdrsasdgndl a részvételi jogokat a munkavdllalok kdzdssége nevében az dltaluk
vdlasztott Uzemi tandes gyakorolja. Az Uzemi tandcs mikodésének részletes szabdlyait annak
dgyrendje dllapitja meg.

5.1.16. Szervezetfejlesztés

Tekintettel a Tdrsasdg sajdtos és sszetett feladataira, azok térvényben hosszd tdvra meghatdrozott
jellegére és tartalmara a szervezet fejlesztése, dtalakuldsa folyamatos. Ennek tervezése és operativ
irdnyitdsa a Vezérigazgato feladata, aki a - a Tdrsasdg lgazgatésagdnak jovdhagydsa mellett - 6ndlldan
donthet és intézkedhet.

Amennyiben az Alapitd utasitdsa nyomdn Uj feladat keletkezik, a Vezérigazgatd, a Tdrsasdg
lgazgatdsaganak jovahagydsa mellett a Tdrsasdg szervezeti felépitését a hatékonyabb munkavégzés
céljabdl atalakithatja.

6. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen SzMSz a Tdrsasdg Igazgatdsdga dltali jovahagydssal, az igazgatésagi hatdrozatban foglaltak szerint
lép hatdlyba.

MELLEKLETEK

melléklet: Szervezeti dbra (organigram)
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